
จุลสาร
สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย
ปที่ 7 ฉบับที่ 23 ประจําเดือนเมษายน 2568

25682568  ปแหงปแหง
การสหกรณสากลการสหกรณสากล





ประธานแถลง...
สวัสดีครับ...ต้อนรับทุกท่านเข้าสู่จุลสารเดือน

เมษายน และขออวยพรทุกท่านย้อนหลังเนื่องในโอกาส
วันปีใหม่ไทยเทศกาลสงกรานต์ที่ผ่านมาครับ...เป็นที่
ทราบกันว่าเดือนหน้าพฤษภาคม 2568 จะมีวันส�าคัญ
ของชาวเกษตรกรและสหกรณ์ นั่นคือ วันพืชมงคล
จรลพระนังคัลแรกนาขวัญ อันเป็นพระราชพิธีส�าคัญ
ของประเทศไทย ตรงกับเดือนหน้าที่ก�าลังจะมาถึงคือ
วันที่ 9 พฤษภาคม จัดขึ้น ณ ท้องสนามหลวง และ
ที่เป็นเหตุการณ์ส�าคัญของชาวสหกรณ์ คือ จะมีการ
พระราชทานโล่รางวัลสหกรณ์ดีเด่นแห่งชาติ ขึ้นเป็น
ประจ�า เฉกเช่นทุกๆปีเพื่อเป็นการยกย่องและเชิดชู
เกียรติให้กับผู ้ที่มีผลงานดีเด่น ขณะที่ผมก�าลังเขียน
บทแถลงในจุลสารสันนิบาตสหกรณ์ฉบับนี้ เราก็ทราบ
ผลอย่างเป็นทางการกันเรียบร้อยแล้วครับว่ามีสหกรณ์
ที่มีผลงานโดดเด่นได้รับคัดเลือกให้เป็นสหกรณ์ดีเด่น 
แห่งชาติ ประจ�าปี 2568 จ�านวน ทั้งสิ้น 7 สหกรณ์ 
ประกอบด้วย 1. สหกรณ์การเกษตรปง จ�ากัด อ�าเภอปง 
จังหวัดพะเยา 2. สหกรณ์โคนมเทพสถิต จ�ากัด อ�าเภอ
เทพสถติ จงัหวดัชยัภมู ิ3. สหกรณ์ประมงแม่กลอง จ�ากดั 
จังหวัดสมุทรสงคราม 4. สหกรณ์ชาวสวนยางพารา 
ภูผาหมอก จ�ากัด จังหวัดศรีสะเกษ 5. สหกรณ์ออม
ทรัพย์ต�ารวจพังงา จ�ากัด จังหวัดพังงา 6. ร้านสหกรณ์

โรงพยาบาลพัทลุง จ�ากัด จังหวัดพัทลุง และ 7. สหกรณ์
เครดิตยูเนี่ยนเขื่อนเพชรโค้งข่อย จ�ากัด จังหวัดเพชรบุรี

จึงถือโอกาสและใช้พื้นที่นี้ขอแสดงความยินดี
กับทุกสหกรณ์ที่ได้รับคัดเลือกรวมทั้งขอยกย่องคณะ
กรรมการ ฝ่ายจดัการ และสมาชกิสหกรณ์ทีร่วมพลงัช่วย
กันบริหารจัดการขับเคลื่อนสหกรณ์ของท่านจนได้รับโล ่
อันทรงเกียรตินี้ ขอเป็นก�าลังใจให้กับสหกรณ์อื่นๆ 
เดินทางมาถึงจุดนี้เช่นกันครับในวันข้างหน้า.ก่อนจาก
กันผม ขอทิ้งท้ายไว้สักนิดว่าเดือนหน้าเราจะจัดสัมมนา 
เรื่องแก้ไขปัญหาหนี้ข้าราชการครู ด้วยระบบสหกรณ์ 
โดยเชิญรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการมาเปิด
งานและร่วมรับฟังรวมถึงบุคคลส�าคัญและหน่วยงานที่
เกีย่วข้องเพือ่หาทางแก้ไขร่วมกนัครบั รวมถงึ ถกเพือ่ก่อ
ให้เกิดทางออกที่ดีที่สุดในเรื่องของผลกระทบที่สหกรณ์
ได้รับจากนโยบายแก้ไขหนี้ครูของภาครัฐ แล้วผมจะมา
เล่าให้ฟังฉบับหน้า// ขอบคุณครับ

ปรเมศวร์ อินทรชุมนุม
ประธานฯ สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย
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สวัสดีปีใหม่ไทย หรือวันสงกรานต์ ประจ�าปี 2568 ครับทุกท่าน  สันนิบาตสหกรณ์ฯ 

ได้สืบสานประเพณีรดน�้าด�าหัวคณะกรรมการฯเป็นประจ�าทุกปี เพื่อแสดงถึงความเคารพ 

ทีผู่น้้อยควรมต่ีอผูใ้หญ่รวมถงึเป็นการขอขมาลาโทษในสิง่ทีไ่ด้ท�าล่วงเกนิไปด้วย กาย วาจา ใจ 

อกีทัง้เป็นการขอพรเพือ่ความเป็นสริมิงคล ในโอกาสนีก้ระผมขออวยพรอวยชยัให้ทกุท่านใน

บทบรรณาธิการ...

แวดวงสหกรณ์ของเราสขุภายแขง็แรง ปลอดโรคปลอดภยัและมกี�าลงัใจในการท�างานพฒันาขบวนการสหกรณ์ของเราให้เจรญิ

รุง่เรอืงเป็นทีพ่ึง่ของมวลสมาชกิและเศรษฐกจิฐานรากต่อไปครบั..และถอืโอกาสนีข้อแสดงความยนิดกีบัสหกรณ์เครดติยเูนีย่น 

เขื่อนเพชรโค้งข่อย จ�ากัด ที่ได้รับคัดเลือกเป็นสหกรณ์ดีเด่นแห่งชาติ ประจ�าปี 2568 ประเภทสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน มา 

ณ ทีน่ี ้และก�าหนดรบัโล่สหกรณ์ดเีด่น ณ ท้องสนามหลวง ในวนัพชืมงคลทีก่�าลงัจะมาถงึในเดอืนพฤษภาคม และยงัมอีกีหลาย

สหกรณ์ทีไ่ด้รบัเลอืกเป็นสหกรณ์ดเีด่นทางกองบรรณาธกิารจะค่อยๆทยอยลงให้ทกุท่านได้อ่านถงึแนวทางและการด�าเนนิงาน

ของแต่ละแห่งนะครับ ประเดิมฉบับนี้ด้วย สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนเขื่อนเพชรโค้งข่อย จ�ากัด !

จลุสารสนันบิาตสหกรณ์ฯ ฉบบันีก้เ็ช่นเคยเราได้สรรหา

บทความดีๆมีประโยชน์มาให้ได้อ่านกันเพื่อประดับความรู้ 

ไม่ว่าจะเป็น การจัดการเชิงรุกของสหกรณ์ , ขั้นตอนการ 

ปิดบัญชีประจ�าปี , เกษตรอินทรีย์คืออะไร ? และท�าไมต้อง

เกษตรอินทรีย์ ? , 2568 ปีแห่งการสหกรณ์สากล , 7 ขั้นตอน

การปิดบญัชปีระจ�าปี และสหกรณ์เครดติยเูนีย่นเขือ่นเพชรโค้ง 

จ�ากัด สหกรณ์ดีเด่นแห่งชาติ ประจ�าปี 2568 ขอให้ทุกท่าน 
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นายปรเมศวร์ อินทรชุมนุม ประธานกรรมการด�าเนินการสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย คณะกรรมการชุดที่ 26  คณะผู้ตรวจสอบกิจการ
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ฉบับหน้า// ขอบคุณครับ

นายปัณฐวิชญ์ มุ่งสมัครศรีกุล
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2568 ปีแห่งการสหกรณ์สากล
ภาณุวัฒน์ แว่นระเว

หัวหน้าฝา่ยกิจการระหว่างประเทศและส่งเสริมธุรกิจการค้า
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย

จุดก�ำเนิดสหกรณ์โลก

 Rochdale Pioneer ผูก้อ่ตอ้งสหกรณแ์หง่แรก 

เมื่อ ปี พ.ศ. 2387 ที่ประเทศอังกฤษ นับถึงวันนี้ก็ 

181 ปีมาแล้ว รอชเดลเป็นผู้สร้างแรงบันดาลใจให้เกิด

ค่านิยมสหกรณ์ขึ้น ภายใต้ค�าว่า “ประชาธิปไตย ความ

เสมอภาค การช่วยเหลือกันและกัน ความซื่อสัตย์ ความ

โปร่งใส ความรับผิดชอบต่อสังคม สุดท้ายความห่วงใย

ต่อชุมชน” ต่อมาในปี พ.ศ. 2438 (1895) ได้มีการ 

ก่อตั้งองค์กรกลางเพื่อศูนย์รวมของสหกรณ์ทั่วโลก โดย

ใชช้ือ่วา่ “องคก์ารสมัพนัธภาพสหกรณร์ะหวา่งประเทศ” 

(International Cooperative Alliance – ICA) นับว่า 

เป็นองค์กรสหกรณ์ที่เก่าแก่ที่สุดในโลก มีอายุกว่า 

130 ปี ปัจจุบัน มีสมาชิกมากกว่า 310 องค์การ 

ใน 104 ประเทศ และเป็นองค์การระหว่างประเทศ อีก 

7 องค์การ นับว่าองค์การสหกรณ์ระหว่างประเทศเพียง

แห่งเดียวเท่านั้นที่มุ่งส่งเสริมการสหกรณ์ในทุกภูมิภาค

ทั่วโลก

พัฒนำกำรสหกรณ์กับสังคมไทย

 ในราชวงศจ์กัร ีชว่งปลายสมยัรชักาลที ่5 รฐับาล

ไทยไดเ้ชญิเซอรเ์บอรน์ารด์ ฮนัเตอร ์หวัหนา้ธนาคารแหง่

เมืองมัดราช ประเทศอินเดียเข้ามาหาทางช่วยเหลือ 

ชาวนาไทยและได้เสนอให้จัดตั้ง “ธนาคารให้กู้ยืม 

แห่งชาติ” ให้ราษฎรกู้ยืม โดยมีที่ดินและหลักทรัพย์อื่น

เป็นหลักประกันเพื่อป้องกันไม่ให้ชาวนาหนีหนี้สิน ส่วน

การควบคุมเงินกู้และการเรียกเก็บเงินคืน ได้แนะน�าให้

จัดตั้งเป็นสมาคมที่เรียกว่า “โคออเปอราทีฟ โซไซตี” 

(Cooperative Society) โดยยึดหลักการของไรไฟเซน 

(Raiffeisen Model) ซึ่งต่อมา พระราชวรวงศ์เธอ 

กรมหมื่นพิทยาลงกรณ์  ได้ทรงบัญญัติศัพท์ เป็น 

ภาษาไทยว่า “สมาคมสหกรณ์” จึงกล่าวได้ว่ า

ประเทศไทยเริ่มมีสหกรณ์ในปี พ.ศ. 2457 และได้ 

ด�าเนินการอย่างจริงจังในปี พ.ศ. 2458 ตั้งแต่บัดนั้น 

เป็นต้นมา ปัจจุบันมีสหกรณ์อยู่ 7 ประเภท จ�านวนกว่า 

8 พันแห่ง มีสมาชิกว่า 12 ล้านครัวเรือน

 การเปลี่ยนแปลงครั้งส�าคัญที่สุดของการ

สหกรณ์ไทย เกิดขึ้นในปี พ.ศ. 2511 รัฐบาลได้ตรา 

พระราชบัญญัติสหกรณ์ เปิดโอกาสให้สหกรณ์หาทุน

ขนาดเล็กควบเข้าด้วยกันเป็นขนาดใหญ่ (Amalgama-

tion) แปรสภาพเป็นสหกรณ์การเกษตร ที่ด�าเนินธุรกิจ

เป็นแบบครบวงจร (Multipurpose) โดยมีกรมส่งเสริม

สหกรณ์เป็นหน่วยงานก�ากับดูแล   มีอธิบดีกรมส่งเสริม

สหกรณเ์ปน็นายทะเบยีนสหกรณแ์ละมรีองนายทะเบยีน

เป็นหัวหน้าส�านักงานสหกรณ์จังหวัดอยู่ทุกจังหวัด 
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ทั่วประเทศ รัฐต้องการให้สหกรณ์เป็นเครื่องมือในการ

ส่งผ่านนโยบาย ด้วยการออกกฎกระทรวง ออกระเบียบ 

ออกค�าสั่ง ออกประกาศให้สหกรณ์ปฏิบัติตาม ท�าให้

สหกรณ์หลงผิดในอัตลักษณ์ของสหกรณ์ หลงผิดใน 

หลักการ อุดมการณ์สหกรณ์สากล

 และในปี  2511 สันนิบาตสหกรณ์แห่ ง

ประเทศไทย ได้ถือก�าเนิดขึ้นมา เพื่อเป็นสถาบันส�าหรับ

ใหก้ารศกึษาแกส่มาชกิสหกรณท์ัว่ประเทศ มหีนา้ทีต่ดิตอ่

ประสานงานกับสถาบันสหกรณ์ต่างประเทศ เพื่อให้เกิด

ความสัมพันธ์และความช่วยเหลือ ร่วมมือกันระหว่าง

สหกรณส์ากลในดา้นอืน่ๆ ทีม่ใิชเ่กีย่วกบัการด�าเนนิธรุกจิ

โดยมีสหกรณ์ทุกประเภทเป็นสมาชิก

 จะเห็นได้ว่ า  พัฒนาการของสหกรณ์ใน

ประเทศไทยถูกขับเคลื่อนโดยรัฐบาล ซึ่งตรงกันข้ามกับ

ทฤษฎี หลักและอุดมการณ์สหกรณ์สากล “ที่มุ่งเน้นให้

ชาวบ้านมีส่วนร่วม มิใช่ก�ากับดูแลโดยรัฐ” จากข้อเขียน

ของท่านปรีดี พนมยงค์ ช่วงลี้ภัยการเมือง (พ.ศ. 2490 

– 2526) ชี้ชัดว่า ท่านให้ความส�าคัญกับชาวบ้านและจัด

ตั้งกันขึ้นเองของพวกเขา อย่างน้อยองค์การฃองชุมชน

บ้านเองจะเรียกว่า “สหกรณ์” หรือสิ่งใดก็แล้วแต่ จะ

ต้องเป็นหัวใจเป็นแกนของสังคมไทยที่ก้าวหน้า รัฐเป็น

เพียงผู้ชี้แนะฟื้นฟูองค์การชุมชนและช่วยเหลือมากกว่า

บังคับจัดการ แก่นแท้ของค�าว่า “สหกรณ์” คือ ระบบ

แห่งการช่วยเหลือซึ่งกันและกันของราษฏรนั้นเคยมี 

มานานแล้วสังคมไทยชนบทและตกทอดถึงปัจจุบัน 

ความเป็นอยู่ชนิดร่วมมือช่วยเหลือซึ่งกันและกันภายใน

สังคมน้อย ๆ นั้น ยังเป็นประเพณีตกทอดมาถึงชาวนา

ชนบทปัจจุบันที่มีการร่วมมือกันในการท�านา เช่น การ

ลงแขก ไถนา ด�านา เกีย่วขา้ว เรยีกวา่ ระบบสามคัคธีรรม

ควำมส�ำคัญของสหกรณ์โลก

 หลังจาก Rochdale Pioneer ซึ่งเป็นผู้สร้าง

แรงบันดาลใจให้เกิดค่านิยมสหกรณ์ ภายใต้แก่นแนวคิด

ที่ว่า สหกรณ์เป็นองค์กรที่มี “ประชาธิปไตย มีความ

เสมอภาค มีการช่วยเหลือกันและกัน มีความซื่อสัตย์ 

มีความโปร่งใส มีความรับผิดชอบต่อสังคม สุดท้าย

มีความห่วงใยต่อชุมชน” จึงได้มีการก่อตั้งองค์กร

กลางเพื่อศูนย์รวมของขบวนการสหกรณ์โลก โดยใช้ 

ชื่อว่า “องค์การสัมพันธภาพสหกรณ์ระหว่างประเทศ” 

(International Cooperative Alliance – ICA) เป็น

ตัวแทนขององค์การสหกรณ์ทุกประเภททั่วโลก ที่ยึดถือ

และปฏิบัติตามหลักสหกรณ์ ปกป้อง รักษา ส่งเสริม 
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เผยแพรห่ลกัและวธิกีารสหกรณ ์สง่เสรมิกจิการสหกรณ์

ทุกประเภททั่วโลก รักษาผลประโยชน์ของขบวนการ

สหกรณ์ในทุกรูปแบบ เสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง

องค์การสมาชิก ส่งเสริมความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ

ระหวา่งองคก์ารสหกรณท์กุประเภท ทัง้ในระดบัประเทศ 

และระหว่างประเทศ ให้ความช่วยเหลือในการส่งเสริม

ความก้าวหน้าทางเศรษฐกิจและสังคมของประชาชน 

ทั่วโลก มุ่งด�าเนินการให้เกิดสันติภาพและความมั่นคง

 องค์การสหประชาชาติให้ความส�าคัญกับ

สหกรณ ์โดยใหอ้งคก์าร ICA มสีทิธเิขา้รว่มในการประชมุ

ขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ (ILO) องค์การ

อาหารและเกษตรแห่งสหประชาชาติ (FAO) องค์การ

ศึกษา วิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ 

(UNESCO) และมฐีานะเปน็ทีป่รกึษาประเภท 1 ของสภา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งสหประชาชาติ (UN/ECOSOC) 

ในโอกาสครบรอบ 100 ปี แห่งการก่อตั้งองค์การ ICA ที่

ประชมุสมชัชาองคก์ารสหประชาชาต ิ(United Nations 

– UN) มมีตเิมือ่วนัที ่16 ธนัวาคม 2535 และประกาศให้

วนัเสารแ์รกของเดอืนกรกฎาคมของทกุปเีปน็วนัสหกรณ์

สากล โดยได้เชิญชวนรัฐบาลประเทศต่าง ๆ ให้ความ 

ร่วมมือกับองค์การสหกรณ์ระดับชาติและระหว่าง

ประเทศในการเฉลิมฉลองวันสหกรณ์สากลเป็นประจ�า

ทุกปี

 ผ่านมาเกือบ 130 ปี มีข้อมูลเชิงประจักษ์ 

ชี้ให้เห็นถึงพลังการขับเคลื่อนของสหกรณ์ท�าให้เกิดการ

เปลี่ยนแปลงในทางเศรษฐกิจและสังคมเกิดการเสริม

สร้างพลังสู่ชุมชน มีการเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคม

อย่างชัดเจน สหกรณ์ยังมีบทบาทส�าคัญในการรณรงค์

ให้สมาชิกทั่วโลกร่วมกันรักษาสิ่งแวดล้อมตามแนวทาง

การพัฒนาที่ยังยืนแห่งสหประชาชาติ (SDGs) อย่างเป็น

รูปธรรม สหประชาชาติ จึงได้ประกาศ เป็นครั้งที่ 2 เมื่อ

วันที่ 19 มิถุนายน 2567 ให้ปี 2568 เป็น “ปีสหกรณ์

สากล” ภายใต้แนวคิด (Theme) ที่ว่า “สหกรณ์สร้าง

โลกที่ดีกว่า” (Cooperatives are building a better 

world) และเชญิชวนรฐับาลประเทศตา่ง ๆ  ใหค้วามรว่ม

มอืกบัองคก์ารสหกรณร์ะดบัชาตแิละระหวา่งประเทศใน

การเฉลิมฉลองปีสหกรณ์สากลตลอดปี พ.ศ. 2568

	 เป็นโจทย์ที่ท้าทายสำาหรับผู้นำาสหกรณ์ไทย	

ผู้นำาจิตวิญญาณสหกรณ์ที่แท้จริง	 คือ	 จะทำาอย่างไร

จงึจะรกัษาระบบสหกรณท์ีแ่ทจ้รงิใหเ้ปน็เครือ่งมอืของ

ประชาชนแทนทีจ่ะเปน็เครือ่งมอืของรฐั	ทำาอยา่งไรจงึ

ทำาให้สหกรณ์ดำาเนินกิจกรรมเพื่อบรรลุเป้าหมายชีวิต 

ทีด่ขีองสมาชกิและชมุชนตามแนวคดิแหง่สหประชาชาต ิ

ตามเจตนารมณท์ีป่ะกาศไวใ้นปแีหง่การสหกรณส์ากล	

“สหกรณ์สร้างโลกที่ดีกว่า”	ให้จงได้
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การจัดการเชิงรุกของสหกรณ์ต่อความท้าทาย
เพ่ือโอกาสในการเติบโตอย่างยั่งยืน

 สหกรณเ์ครดติยเูนีย่นเปน็หนึง่ในแปดประเภท

ที่ก�าหนดไว้ในพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2562 ที่รัฐ

เห็นความส�าคัญและมุ่งให้ประชาชนใช้เป็นกลไกในการ

แกป้ญัหาเศรษฐกจิ สงัคม และการมชีวีติความเปน็อยู ่ที่

ดีขึ้นภายใต้แนวคิด โดยสมาชิก เพื่อสมาชิก และสมาชิก

เป็นเจ้าของตามหลักการประชาธิปไตย

 แต่ความล้มเหลวของสหกรณ์ที่มีให้เห็นอยู่

เนืองๆ มักมีเหตุปัจจัยมาจากขาดการควบคุมของ

สมาชิก เปิดโอกาสการทุจริต จากฝ่ายบริหารจัดการจึง

มีความจ�าเป็นที่ต้องยกระดับให้มีการบริหารจัดการที่ดี

ภายใต้การมีส่วนร่วมของสมาชิกควบคู่กับการก�าหนด

มาตรการป้องกันมิให้เกิดการทุจริตและเกิดผลกระทบ

ต่อประชาชน

 การบริหารรูปแบบจัดการเชิงรุกอย่างมี

ประสิทธิภาพจะท�าให้เกิดประสิทธิผลต่อความส�าเร็จใน

การปฏบิตังิานโดยมุง่ไปทีก่ารสรา้งแรงจงูใจภายในควบคู่

ไปกับการพัฒนาบุคลากรใน 4 ด้าน ดังนี้

 1. ด้านการคิดในทางบวก หมายถึง การ

ยอมรับนับถือตนเอง มองตนเองในแง่บวก มีเมตตาจิต 

พร้อมที่จะให้อภัย ไม่โกรธหรืออาฆาตพยาบาท มีความ

พร้อมที่จะเป็นเพื่อนกับทุกคน คิดดี หรือคิดในทาง

สร้างสรรค์ การมีจิตส�านึกที่ดีต่อองค์กร การให้ความ

ช่วยเหลือและร่วมมือแก่ผู้อื่นที่อยู่ภายในและภายนอก 

หนว่ยงาน รวมถงึมคีวามหวงัทีจ่ะสรา้งอนาคตเพือ่บรรลุ

เป้าหมายที่ต้องการ ทั้งนี้การคิดในทางบวกจะท�าให้

พยายามหาหนทาง แนวทางในการพัฒนาและปรับปรุง

ตนเองมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

 2. ดา้นการลดความไมแ่นน่อน หมายถงึ การ

ท�างานที่สามารถควบคุมผลกระทบที่เกิดขึ้น โดยการ

ระบุความไม่แน่นอนที่มีผลกระทบต่อผลลัพธ์มากที่สุด 
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ตลอดจนสามารถวางแผนป้องกันปัญหาที่จะเกิดขึ้นใน

อนาคต

 3. ด้านการเปลี่ยนวิกฤตให้ เป็นโอกาส

หมายถึง การท�างานที่สามารถวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง 

และศักยภาพเกี่ยวกับงาน สามารถประเมินโอกาสและ

อุปสรรคจากสิ่งแวดล้อมรอบตัวสามารถปรับข้อจ�ากัด

หรือปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นให้เป็นโอกาสหรือหาวิธีการ

แก้ไขให้เข้ากับสถานการณ์

 4. ด้านการพัฒนาองค์ความรู้ หมายถึงการ

ท�างานที่สามารถจัดการความรู้และพัฒนาความรู้ เพื่อ

ให้สามารถน�าความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้อย่างแท้จริง มี

การพัฒนาความรู้เพื่อเพิ่มคุณภาพการตัดสินใจ มีการ

สนับสนุนและพัฒนาความคิดสร้างสรรค์อย่างต่อเนื่อง 

รวมถึงมีการคิดริเริ่มสิ่งใหม่ๆ มุมมองแปลกใหม่ที่เรียก

ว่า นวัตกรรม มาใช้ในองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 การบริหารรูปแบบจัดการเชิงรุกอย่างมี

ประสทิธภิาพท�าใหเ้กดิความส�าเรจ็ในการปฏบิตังิาน ของ

บคุลากรทีม่กีารปฏบิตังิานถกูตอ้ง และบรรลใุนผลทีค่าด

หวังของความส�าเร็จ ประกอบด้วย

 1. ด้ านการบรรลุ จุ ดมุ่ งหมายอย่ า งมี

ประสิทธิภาพ หมายถึง การด�าเนินงานที่ได้ผลลัพธ์ตาม

เปา้หมายหรอืวตัถปุระสงค ์ขององคก์รทีก่�าหนดไวอ้ยา่ง

มีประสิทธิภาพ ซึ่งเกิดจากการวางแผนที่มีประสิทธิผล 

ครอบคลมุแนวทางหรอืทศิทางทีช่ดัเจน ชว่ยใหเ้กดิความ

เขา้ใจในเปา้หมายขององคก์ร ก�าหนดแผนงานสอดคลอ้ง

กับเป้าหมาย มีการประเมินผลและควบคุมที่เหมาะสม 

และใช้ทรัพยากรได้อย่างคุ้มค่า

 2. ด้านการสร้างมูลค่าเพิ่มแก่ผู้มีส่วน

เกี่ยวข้อง หมายถึง การพิจารณาว่าผลงานและ

กระบวนการปฏิบัติงาน น�ามาซึ่งความพึงพอใจของผู้ที่

เกี่ยวข้องหรือไม่ ซึ่งผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้แก่ สมาชิก เจ้า

หน้าที่ และหน่วยงานอื่นๆ

 3. ด้านการปฏิบัติเป็นไปตามมาตรฐาน 

หมายถึง การปฏิบัติตามมาตรฐานสหกรณ์ที่ก�าหนดไว้

ผอ.สมทรง ยอดนิล
คณะกรรมการดาเนินการและเลขานุการ

ชุมนุมสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนแห่งประเทศไทย จ�ากัด

 4. ด้านศักยภาพของบุคลากรและระบบ

สารสนเทศ หมายถึงการพัฒนาทักษะ ความสามารถ 

ทัศนคติ ความพึงพอใจ ในการท�างานและสามารถ

ก�ากับแนะน�าระบบสารสนเทศในสหกรณ์ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

 การจัดการเชิงรุกของสหกรณ์ต่อความท้าทาย

ที่มุ่งพัฒนาบุคลากรด้วยการสร้างแรงจูงใจภายในควบคู่

ไปกับการพัฒนาบุคลากรทั้งสี่ด้านที่กล่าวมาข้างต้นเป็น

โอกาสในการพฒันาสหกรณท์ีส่ง่ผลตอ่ความส�าเรจ็ในทกุ

ด้านรวมทั้งส่งผลต่อการเจริญเติบโตของสหกรณ์อย่าง

ยั่งยืน
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7 ขั้นตอนการปิดบัญชีประจ�าปี
 การปิดบัญชี คือ การท�าให้ตัวเลขในบัญชีตรง
กบัความเป็นจรงิ บญัชรีายได้และค่าใช้จ่ายจะถกูปิดยอด
คงเหลือ โอนไปบัญชีก�าไรขาดทุน และยอดคงเหลือของ
บัญชีก�าไรขาดทุนจะโอนไปยังบัญชีทุนพร้อมๆ กับยอด
คงเหลือของบัญชี ถอนใช้ส่วนตัว  กิจการสามารถพิสูจน์
ความถูกต้องของยอดคงเหลือจากบัญชีแยกประเภทได้
โดยการท�างบทดลอง หลังปิดบัญชี            
 การปิดบญัช ี(Closing  Entries) หมายถงึ  การ
โอนบัญชีที่เกี่ยวข้องกับบัญชีทุน ซึ่งเป็นบัญชีชั่วคราว 
ได้แก่บัญชีถอนใช้ส่วนตัว บัญชีรายได้ และบัญชีค่าใช้
จ่าย ไปยังบัญชีทุน เพื่อหายอดคงเหลือของบัญชีทุนที่ 
ถูกต้อง ณ วันสิ้นงวดบัญชี รวมทั้งการหายอด คงเหลือ 
ของบัญชีสินทรัพย์ และหนี้สิน ซึ่งหลังจากท�าการปิด
บัญชีแล้ว บัญชีที่เหลืออยู่ ได้แก่ บัญชีสินทรัพย์ บัญชี 
หนี้สิน และบัญชีทุน เพื่อยกไปยังงวดบัญชีถัดไป

กำรปิดบัญชีมีกี่ประเภท

 การปิดบญัช ีประจ�าวนั คอื การปิดบญัชใีนสมดุ
เงินสดทุกสิ้นวัน เพื่อทราบจ�านวนเงินสดในบัญชีทุกวัน
การปิดบญัช ีประจ�าเดอืน คอื การปิดบญัช ีในสมดุเงนิสด 
สมุดซื้อสินค้า สมุดขายสินค้า รายการภาษีซื้อ รายงาน
ภาษขีาย สมดุรายได้ค่าบรกิาร สมดุรายได้ขายสนิค้า ค่า
ใช้จ่ายประจ�าเดอืน ค่าใช้จ่ายอืน่ ค่าธรรมเนยีมต่างๆ โดย
ผ่านรายการไปยงับญัชแียกประเภท เพือ่จดัท�างบทดลอง
การปิดบัญชี ประจ�าปี คือ การปิดบัญชีทุกบัญชีในสมุด
รายวันแยกประเภท ภายหลังจากได้รับมีการปรับปรุง
รายการ รบัรูร้ายได้ ค่าใช้จ่ายในงวด มกีารบนัทกึค่าเสือ่ม
ราคา ค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญู ค่าเผือ่ประมาณการด้อยค่า
ของสินค้าคงเหลือ เพื่อจัดท�างบแสดงฐานะการเงิน งบ
ก�าไรขาดทุน งบแสดงการเปลี่ยนแปลงในส่วนของผู้ถือ
หุ้น หมายเหตุประกอบงบการเงิน
 ปิดบญัช ีประจ�าปี จดัท�างบการเงนิ : ขัน้ตอน
ในการปิดบัญชี

 การปิดบัญชีจะบันทึกตามหลักการบัญชีปกติ  
คือ จะท�าการบันทึกในสมุดรายวันทั่วไปแล้วผ่านไปยัง
บัญชีแยกประเภทดังนี้
 1.  บันทึกรายการปิดบัญชีประเภทรายได้และ
ประเภทค่าใช้จ่ายในสมุดรายวันทั่วไป 
 2.  ผ่านรายการปิดบัญชีในสมุดรายวันทั่วไป  
ไปยงับญัชแียกประเภททีเ่กีย่วข้อง การปิดบญัชมีขีัน้ตอน
ดังนี้
  ขั้นตอนที่ 1 บันทึกรายการปิดบัญชีในสมุด 
รายวันทั่วไป
  1.1  บันทึกรายการปิดบัญชีในหมวดรายได้
เข้าบัญชีก�าไรขาดทุน 
  1.2  บนัทกึรายการปิดบญัชใีนหมวดค่าใช้จ่าย 
เข้าบัญชีก�าไรขาดทุน 
  1.3  บันทึกรายการปิดบัญชีก�าไรขาดทุน 
เข้าบัญชีส่วนของเจ้าของ(ทุน)
  1.4  บันทึกรายการปิดบัญชีถอนใช้ส่วนตัว
หรือเงินถอนเข้าบัญชีทุน
 ขั้นตอนที่ 2 ผ่านรายการปิดบัญชีจากสมุด 
รายวันทั่วไปไปยังสมุดแยกประเภททั่วไป
 ขัน้ตอนที ่3 การปิดบญัชทีรพัย์สนิ  หนีส้นิและ
ส่วนของเจ้าของ  ในสมุดบัญชีแยกประเภททั่วไป
 ขั้นตอนที่ 4 การจัดท�างบทดลองหลังการปิด
บัญชี
 ขั้นตอนที่ 5 ปรับปรุงรายการตอนสิ้นงวด เช่น 
รายได้รับล่วงหน้า / ค้างรับ ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า /  
ค้างจ่าย หนี้สงสัยจะสูญ วัสดุสิ้นเปลอง ค่าเสื่อมราคา
 ขั้นตอนที่ 6 การจัดท�างบทดลองหลังปรับปรุง
รายการ
 ขั้นตอนที่ 7 จัดท�างบการเงิน

ที่มา : www.beeaccountant.com
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พฤษภาคม พ.ศ. 2568 - ธนัวาคม พ.ศ. 2568

ประก
าศสหก

รณอ์อมทรพัยค์รูนครราชสมีา จาํกัด
เร่ือง การพกัชําระหนี ้เพ่ือบรรเทาความเดือดรอ้น     

ในสถานการณเ์ศรษฐกิจปัจจุบนั

WWW.KORATTSC.COM

ประก
าศสหก

รณอ์อมทรพัยค์รูนครราชสมีา จาํกัด
เร่ือง โครงการสวสัดิการเงินกูเ้พ่ือยกระดบัคุณภาพชีวิตสมาชิกสหกรณ์

ตามระเบียบเงินกูส้ามญัเพ่ือส่งเสริมการศกึษา 
เล่ือนวิทยฐานะ และโครงการสวสัดิการอ่ืน

กูไ้ดค้ร ัง้เดียว มีเงินเหลือรบัไม่เกิน 100,000 บาท

นโยบายการแก้ไขป�ญหาการชาํระหนี�ให้แก่สมาชกิ

ประกาศ  ณ  วันที�  1  เมษายน  พ.ศ.  2568
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 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนเข่ือนเพชรโคงขอย จํากัด เริ่มตนจากเปนกลุมเครดิต
ยูเน่ียนเขื่อนเพชรโคงขอย ใหบริการสินเชื่อแกสมาชิกที่ขาดเงินทุน มีการจัด
สวสัดกิารและสงเสรมิอาชีพแกสมาชิก มปีระชาชนใหความสนใจเขารวมกลุมมากข้ึน 
นําไปสูการจดทะเบียนเปน “สหกรณเครดิตยูเนี่ยนเข่ือนเพชรโคงขอย จํากัด” 
ดําเนินงานอยางเขาใจถึงปญหาและความตองการของสมาชิกมีการจัดโครงการ
ชวยเหลือสมาชิกอยางย่ังยืน พัฒนาความรูสมาชิกในดานตาง ๆ   ปจจุบันสหกรณ
เครดิตยูเนี่ยนเข่ือนเพชรโคงข อย จํากัด มีเขตแดนดําเนินงานครอบคลุม
อําเภอทายาง จํานวน 7 ตาํบล ไดแก ตําบลทายาง ตําบลทาคอย ตําบลทาไมรวก 
ตําบลทาแลง ตําบลวังไคร ตําบลกลัดหลวง และตําบลเขากระปุก

สหกรณเครดิตยูเนี่ยน
เขื่อนเพชรโคงขอย จํากัด
สหกรณดีเดนแหงชาติ 

ประจําป 2568 
ประเภทสหกรณเครดิตยูเนี่ยน
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ความสามารถในการบริหารและการจัดการสถาบัน
 สหกรณเห็นความสําคัญในเร่ืองการบริหารจัดการ สหกรณใหมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล มีการใหบริการ จัดสวัสดิการ รวมถึงการพัฒนาบุคลากรของสหกรณ
ทุกภาคสวน เพื่อใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีมีการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาสหกรณ 
โดยเริ่มตั้งแต พ.ศ. 2559 จนถึงปจจุบัน รวม 6 ฉบับ เพื่อพัฒนาคณะกรรมการ 
ผูตรวจสอบกิจการ ฝายจัดการ ที่ปรึกษาและสมาชิกสหกรณ สหกรณฯ ไดดําเนินกิจการ
ตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของสหกรณ ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2566-2568 มีวิสัยทัศน 
(Vision) เปนสหกรณที่มั่นคง รักษามาตรฐาน มีธรรมาภิบาล ใหบริการท่ีประทับใจ 
และใช เทคโนโลยีที่ทันสมัย สหกรณมีคําขวัญว า “สหกรณไม ใหญ กําไรพอมี 
จัดสวัสดิการท่ีดี เน นที่สมาชิกมีคุณภาพ” โดยมี 4 พันธกิจ เพื่อการพัฒนา
สมาชิกสหกรณ คณะกรรมการ ผูตรวจสอบกิจการ ฝายจัดการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ภายใตการสงเสริมสนับสนุน และกฎเกณฑตาง ๆ ที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด
อยางเขมงวด ผลการดําเนินงานมีกําไรทุกธุรกิจ ณ 31 ตุลาคม 2566 มีปริมาณ
ธุรกิจ 283,083,720.00 บาท และกําไรสุทธิ 16,160,274.30 บาท สหกรณจายเงินปนผล
รอยละ 4.00 รวมเปนเงิน 7,371,967.00 บาท และเงินเฉลี่ยคืนรอยละ 10.00 
รวมเปนเงิน 1,372,502 บาท และสหกรณมีการจัดและจายสวัสดิการใหแกสมาชิก
และครอบครัวครอบคลุมทุกดานอยางตอเน่ือง และสหกรณมีผลการควบคุมภายใน
ระดับดีมาก

 ในสภาวการณปจจุบันสมาชิกสหกรณมีการปรับ
เปลี่ยนการดําเนินชีวิตตลอดเวลา การบริหารงานสหกรณ
จะตองมีฐานขอมูลท่ีเป นปจจุบัน เพื่อลดความเส่ียง
และสามารถตอบสนองความตองการของสมาชิกไดเปนอยาง
ดี สหกรณ ฯ มีการจัดทําโครงการตาง ๆ ไดแก 1. โครงการ
พัฒนาฐานขอมูลสมาชิกสหกรณเพื่อตอบโจทยการบริการ
ใหตรงใจสมาชิก มีการสํารวจและทําฐานขอมูลสมาชิก
สหกรณเปนปจจุบัน (100%) รวมถึงมีแบบประเมิน
ความตองการและความพึงพอใจของสมาชิกสหกรณ 
ทําใหสหกรณมีฐานขอมูลประกอบการพิจารณาสินเชื่อ
การออกบริการตาง ๆ รวมถึงใหการชวยเหลือแกสมาชิก
ที่มีความเดือดรอน 2. โครงการพัฒนาสงเสริมอาชีพ
และตลาดออนไลนแกสมาชิก ใหความรูดานการประกอบ
อาชีพตามความตองการของสมาชิกในหลักสูตรตาง ๆ 
ได แก  ถักกระเป าด วยเส นพลาสติก แปรรูปอาหาร
เพื่อเ พ่ิมมูลค า ทําขนมเค กกล วยหอมทําขนมกลวย 
และสมาชกิสามารถนาํสนิคามาจาํหนายผานทางเพจเฟซบุค 
ชื่อวา “เขื่อนเพชร market” 

 3.  โครงการสงเสริมจัดทําบัญชีครัวเรือนและการ
แกไขปญหาหน้ีสินของสมาชิก สหกรณมีครูบัญชีสอน
การทําบญัชคีรวัเรอืนแกสมาชกิ สมาชกิมาใชในการวางแผน
ทางการเงิน ลดดอกเบี้ย รอยละ 2 เมื่อสมาชิกปฏิบัติ
ตามที่สหกรณกําหนด ที่สําคัญสหกรณใหการชวยเหลือ
สมาชิกท่ีมีหน้ีสินไมใหสูญเสียที่ดินในการประกอบอาชีพ 
มีรายไดสามารถชําระหน้ีสินแกสหกรณได และสหกรณ
นํามาเปนทุนในการดําเนินงานและชวยเหลือสมาชิก
รายอื่นตอไป 4. โครงการปรับปรุงรถโมบายเคลื่อนที่ 
ใหบริการสมาชิกที่อาศัยอยูหางไกลจากที่ทําการสหกรณ 
สามารถทําธุรกรรมไดสะดวก ลดคาใชจายการเดินทาง 
รวมถึงเปนการเผยแพรประชาสัมพันธใหบุคคลภายนอก
ที่สนใจสมัครเขาเปนสมาชิกสหกรณ นอกจากน้ีสหกรณ
มีบริการกระจายสินคาใหกับสมาชิกโดยไมมีคาใชจาย
อีกดวย
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บทบาทและการมีส่วนร่วมของสมาชิกต่อสถาบัน
 สมาชิกสหกรณเครดิตยูเนี่ยนเขื่อนเพชรโคงขอย จํากัด มีความรูความเขาใจในสิทธิ 
หนาที่ และความรับผิดชอบของตนอยางชัดเจนโดยใหความรวมมือกับสหกรณในการ
ดาํเนินกจิกรรมตาง ๆ  ดวยความสมัครใจและตระหนักถงึบทบาทของตนในฐานะเจาของรวม
ขององคกร สหกรณมีอัตราการเขาร วมการประชุมใหญสามัญของผู แทนสมาชิก 
รอยละ 100 สะทอนถงึความสนใจในการตดิตามผลการดาํเนนิงาน และความใสใจตอทศิทาง
ของสหกรณอยางเปนรูปธรรม นอกจากน้ีสมาชิกมากกวารอยละ 70 มีสวนรวมในธุรกิจ
ของสหกรณ ทั้งการฝากเงินและใชบริการสินเช่ือ อันเปนปจจัยสําคัญที่สงเสริมความม่ันคง
และการเตบิโตทางเศรษฐกจิของสหกรณอยางตอเนือ่ง ในสวนของคณะกรรมการดาํเนนิการ 
มอีตัราการเขารวมประชุมประจําเดือนอยางสม่ําเสมอ แสดงถึงความรับผดิชอบในการปฏิบตัิ
หนาที่ดวยความมุงมั่น และยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองคกร 
 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนเข่ือนเพชรโคงขอย จํากัด ใหความสําคัญในการใหสมาชิก
ถือหุ นแรกเข าเป นสมาชิกและเป นรายเดือนอย างสมํ่าเสมอตามความสมัครใจ 
และกําหนดไวในแผนยุทธศาสตรการพัฒนาสหกรณที่จะใหสมาชิกสหกรณมีบทบาท
และมีสวนรวมตอการพัฒนาสหกรณอยางตอเนื่อง ดังนี้ 1. จัดประชุมผูนํากลุมสหกรณ 
ซึง่มี 71  กลุม ทกุไตรมาส เพ่ือใหทกุคนแสดงความคิดเห็น ปญหา อปุสรรค และส่ิงท่ีตองการ
จะใหสหกรณดาํเนนิการตอบสนองความความตองการของสมาชกิ 2. จดัการอบรม/สมัมนา 
ใหความรูในดานการเกษตรการบริหารจัดการ การควบคุมภายใน การบริหารความเส่ียง 
การพัฒนาสมาชิกใหเปน Smart Farmer/Smart Group เรื่องขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ 
หลกัการ วธิกีารและอดุมการณสหกรณ การสรางจติสํานกึแหงความรบัผิดชอบและการเปน
เจาของสหกรณ การทาํการตลาดออนไลน 3. จดัโครงการทศันศกึษาดงูานสหกรณทีเ่ขมแขง็

ความมั่นคงและฐานะทางเศรษฐกิจของสถาบัน
 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนเข่ือนเพชรโคงขอย จํากัด มีความม่ันคงทางการเงิน
อยางตอเนื่อง โดย ณ 31 ตุลาคม 2566 มีทุนดําเนินงานรวมท้ังสิ้น 473,405,238.48 บาท 
สะทอนถึงการเติบโตอยางมีเสถียรภาพ อันเปนผลมาจากการปฏิบัติตามกฎหมายสหกรณ 
ประกาศ คําสั่ง คําแนะนํา แนวปฏิบัติของนายทะเบียนสหกรณ และประมาณการ
รายได และรายจาย ซึ่งที่ประชุมใหญอนุมัติไวเปนเปาหมายในการปฏิบัติงานประจําป 
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มีการแบงแยกหนาที่บุคลากร เจาหนาที่ดานการเงิน การบัญชีออกจากกัน ซึ่งผูมีหนาที่
รับผิดชอบงาน มีความรูความสามารถเหมาะสมกับตําแหนงในหนาที่ สหกรณมีการจัดทํา
บัญชีและรายงานทางการเงินโดยถูกตองเปนไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ
วาดวย การบัญชีของสหกรณและกลุมเกษตรกร พ.ศ. 2463 มีเสถียรภาพทางการเงิน
อยู ในระดับ “มั่นคงดี” โดยมีการจัดสรรกําไรสุทธิเพิ่มเปนทุนสํารองในอัตราสวน 
รอยละ 11.05 อัตราการจัดสรรกําไรสุทธิเปนทุนสะสมอ่ืน รอยละ 29.08 และอัตราทุน
ภายในตอสินทรัพย รอยละ 96.30 รวมเปนเงิน 441,354,413.83 บาท

การทํากิจกรรมด้านสาธารณประโยชน์
และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนเขื่อนเพชรโคงขอย จํากัด ไดเล็งเห็นความสําคัญของกิจกรรม
ดานสาธารณประโยชนและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตามหลักการ
สหกรณขอที่ 7 “การเอ้ืออาทรตอชุมชน” โดยรวมมือกับองคกร ชุมชน หมูบาน 
โรงพยาบาล มีการสนับสนุนงบประมาณ วัสดุอุปกรณ สิ่งของตาง ๆ และจายในกิจกรรม
ดานสาธารณประโยชน และกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ครบทุกดาน และดําเนินการอยางตอเน่ืองทุกป กิจกรรมดานศาสนา คุณธรรม จริยธรรม 
วัฒนธรรม การแสดงความจงรักภักดี เชน สนับสนุนงบประมาณการจัดงานประเพณี
ไทยทรงดําในทองที่อําเภอทายาง ชวยจําหนาย ธูป เทียน ทองดอกไม งานปดทองประจําป
ของวดัตาง ๆ  กจิกรรมดานการศึกษาและกฬีา เชน มอบของขวญัสนับสนนุกจิกรรมการแสดง
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก กิจกรรมวันเด็กของโรงเรียนและองคการบริหารสวนตําบลในพ้ืนที่
การแขงขันกีฬา กิจกรรมดานสาธารณสุข การชวยเหลือปองกัน บรรเทาภัยธรรมชาติ เชน 
จัดซ้ือเตียงพยาบาลและเกาอี้วีลแชรใหกับโรงพยาบาลทายางและโรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตําบลทาไมรวก จัดซื้อเกาอี้และพัดลมใหกับหมูบานที่ขาดแคลน มอบเงินชวยเหลือ
ผูประสบภัยธรรมชาติในแตละภาค และจัดกิจกรรมบริจาคโลหิตใหกับสภากาชาดไทย 
รวมท้ังกิจกรรมดานส่ิงแวดลอมและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เชน 
รวมปลูกปา สรางฝายกั้นนํ้ากับองคกรตาง ๆ รวมกิจกรรมทําความสะอาดและพัฒนา
ชุมชน ฯลฯ
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เกษตรอินทรีย
 คือการทําการเกษตรดวยกรรมวิธีทางธรรมชาติ โดยที่
พื้นที่ที่ทําเกษตรนั้น ตองไมมีสารพิษ หรือสารเคมีตกคาง
และหลีกเล่ียงจากการปนเปอนของสารเคมีทั้งทางดิน ทางน้ํา 
และทางอากาศ เพ่ือความสมบูรณทางชีวภาพในระบบนิเวศน
และฟนฟูสิ่งแวดลอมใหเปนไปตามสมดุลของธรรมชาติใหมาก
ที่สุด โดยไมใชสารเคมีสังเคราะห หรือสิ่งที่ไดมาจากการตัดตอ
พันธุกรรม และมุงเนนการใชปจจัยการผลิตที่มีแผนการจัดการ
อยางเปนระบบในการผลิตภายใตมาตรฐานการผลิตเกษตร
อนิทรียใหไดผลผลิตสงู อดุมดวยคุณคาทางอาหารและปลอดสาร
พษิ ทัง้ยงัชวยลดตนทนุการผลิต และสามารถประยกุตใชวตัถดุบิ
จากธรรมชาติเพื่อคุณภาพชีวิต และสนับสนุนแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง

ทําไมตองเกษตรอินทรีย
 จากการใชทรัพยากรดินทําการเกษตรโดยไมคํานึงถึง
ผลเสียของ ปุยเคมีสังเคราะห กอใหเกิดความไมสมดุลในแรธาตุ
และกายภาพของดินตามธรรมชาติ ทําใหสิ่งมีชีวิตที่มีประโยชน
ที่อาศัยอยู ในดินนั้นสูญหาย และไรประสิทธิภาพ ซึ่งการท่ี
ธรรมชาตขิาดสมดลุนีถ้อืเปนเรือ่งทีอ่นัตรายมาก ตอกระบวนการ
เจริญเติบโตทางธรรมชาติ แตเมื่อเกิดความไมสมดุลขึ้นแลว 
จะกอใหเกิดความเสียหายอยางตอเน่ือง ผืนดินสูญเสียความ
สามารถในการดูดซับแรธาตุในดิน ทําใหผลผลิตมีแรธาตุ วิตามิน 
และพลังงานชีวิตตํ่า เปนผลใหเกิดการขาดแคลนธาตุอาหารรอง

เกษตรอินทรียเกษตรอินทรีย  คือ อะไร? คือ อะไร? 
และทําไมตองเกษตรอินทรีย?และทําไมตองเกษตรอินทรีย?

ในพชื เปนสาเหตทีท่าํใหพชื ผลผลิตออนแอ ขาดภมูติานทานโรค 
และทําใหเกิดการคุกคามของแมลง ศัตรูพืช และเชื้อโรคในพืช 
ซึ่งจะนําไปสูการใชสารเคมีฆาแมลงและเช้ือราเพ่ิมข้ึน ทําใหดิน
เสือ่มคณุภาพในท่ีสดุ และในดินทีเ่สือ่มคณุภาพน้ี จะทําปฏกิริยิา
เรงการเจริญเติบโตของศัตรูพืชใหเจริญเติบโตแขงกับพืชเกษตร 
และนําไปสูการใชสารเคมีสังเคราะหกําจัดแมลงและวัชพืช

เปนเกษตรอินทรียไดอยางไร
 การเกษตรปจจุบัน สามารถปรับเปล่ียนเปนเกษตร
อนิทรียไดโดยเร่ิมตนศกึษาหาความรูจากมาตรฐานเกษตรอินทรีย
ที่ถูกกําหนดข้ึน ซึ่งเกษตรกรควรเร่ิมต นด วยความสนใจ 
โดยศึกษาหาความรูจากธรรมชาติ และเมื่อเริ่มปฏิบัติตามนี้แลว
กน็บัไดวากาวเขาสูการทําเกษตรอินทรียซึง่เรียกไดวาเปนเกษตร
อินทรียในระยะปรับเปลี่ยนเรียนรู  และเมื่อไดลงมือปฏิบัติ
อย างเคร งครัดและตอเนื่องตามมาตรฐานเกษตรอินทรีย 
ไมนานก็จะสามารถเปนเกษตรอินทรียได ทั้งนี้จะขึ้นอยู กับ
ประเภทของการทําเกษตรอินทรียที่จะผลิตขึ้นน้ัน ซึ่งไดถูก
กําหนดไวในมาตรฐานเกษตรอินทรียแลว และหลักการสําคัญ 
คือการทําความเขาใจเกษตรอินทรีย และมีความตั้งใจจริง 
มีความขยันหม่ันเพียร โดยไมทอถอยตอปญหาหรืออุปสรรค 
จะสามารถบรรลุวัตถุประสงคและประสบความสําเร็จไดไมยาก 
เพราะเกษตรอิทรียเปนเร่ืองที่ทุกคนสามารถปฏิบัติไดจริง 
แลวเกษตรกรเองก็สามารถขอรับการผานรับรองมาตรฐาน
จากภาครัฐจึงจะนับไดวาเปนเกษตรอินทรียที่สมบูรณพรอม
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หลักการผลิตพืชอินทรีย
 1.  พื้นที่ที่จะทําการเกษตรน้ันตองไมเคยทําการเกษตร
เคมีมาไมนอยกวา 3 ป
 2.  พื้นที่ควรมีลักษณะคอนขางดอนและโลงแจง
 3.  พื้นที่ตองอยูหางจากโรงงานอุตสาหกรรม
 4.  พื้นที่ควรอยูหางจากแปลงท่ีใชสารเคมีและปุยเคมี
 5.  พื้นที่หางจากถนนหลวงหลัก
 6.  พื้นที่มีแหลงน้ําที่ปลอดสารพิษ

มาตรฐานของเกษตรอินทรีย
 มาตรฐานเกษตรอนิทรยี คอืเกณฑขอกาํหนดทีเ่กษตรกร
ผูผลิตจะตองปฏิบัติตาม และหนวยงานรับรองจะใชเปนเกณฑ
ในการตรวจประเมินการผลิต และตัดสินใจในการรับรองฟารม
ที่ไดปฏิบัติตามเกณฑมาตรฐานน้ัน ๆ
 ปกติในการกําหนดมาตรฐานโดยสวนใหญ ผู มีสวน
เก่ียวของกับเกษตรอินทรียกลุมตาง ๆ ไมวาจะเปนเกษตรกร
ผูผลิต ผูประกอบการ ผูคา ผูบริโภค รวมทั้งนักสิ่งแวดลอม 
และนักวิชาการดานตาง ๆ จะมีสวนรวมในการใหความคิดเห็น 
และตัดสินใจในการกําหนดเกณฑมาตรฐานในแตละข อ 
ความคาดหวังหรือการใหคุณคากับการปฏิบัติเกษตรอินทรีย
ของผูมีสวนเกี่ยวของแตละสวนจะถูกตรวจสอบ และยอมรับ
หรือปฏิเสธโดยผูมีสวนเกี่ยวของอ่ืนๆ โดยเฉพาะเกษตรกรผูผลิต
และผู ประกอบการ เพราะผู ผลิตและผู ประกอบการจะเปน
ผูที่ตองปฏิบัติตามเงื่อนไขขอกําหนดเหลานั้น ดังนั้น มาตรฐาน
จึงเปรียบเสมือนหน่ึงเปนกระบวนการแปลความคาดหวัง
และคุณคาของเกษตรอินทรียใหเปนรูปธรรมในทางปฏิบัติ 

ดังนั้น ขอตกลงในมาตรฐานจึงเปรียบเหมือนเปน “สัญญา
ประชาคม” ระหวางผูมีสวนเก่ียวของท้ังหมด ทําใหมาตรฐาน
เกษตรอินทรีย มีสถานะเสมือนหนึ่งเปน “คํานิยาม” ของเกษตร
อินทรียไปพรอมกันดวย
 จะเห็นไดวา มาตรฐานเกษตรอินทรียเปนภาพสะทอน
ของสภาวการณการผลิตและการแปรรูปผลผลิตเกษตรอินทรีย 
ที่เกษตรกรไดพัฒนายกระดับความสามารถในการทําการผลิต
และแปรรปูใหกาวรดุหนามากขึน้ ดงันัน้ มาตรฐานเกษตรอนิทรยี
จึงไมใชมาตรฐานท่ีหยุดนิ่ง ไมเปลี่ยนแปลง แตเปนสภาพการณ
ที่ยังสามารถมีการแปรเปลี่ยนไดตลอดเวลา ตามสภาวการณ
ของการผลิตเกษตรอินทรีย ที่นับวันมีแตจะกาวรุดหนาขึ้นไป
เรื่อย ๆ
 ในที่นี้ จะขอกลาวถึงขอกําหนดโดยสรุปของมาตรฐาน
เกษตรอินทรียในบางเรื่องที่สําคัญ
 1)  ระบบนิเวศการเกษตร
 ระบบการผลิตเกษตรอินทรียตองเอื้ออํานวยตอการ
อนุรักษและฟนฟูสิ่งแวดลม ซึ่งผูผลิตจะตองดําเนินการในการ
อนุรักษและฟนฟูความหลากหลายทางชีวภาพและสภาพนิเวศ
ทองถิ่นดั้งเดิมไว เพื่อใหพืชพรรณและสัตวทองถิ่นสามารถ
มีที่อยู อาศัยได อยางเพียงพอ นอกเหนือจากการอนุรักษ
ความหลากหลายทางชีวภาพแลว เกษตรอินทรียยังจําเปน
ตองมีมาตรการในการอนุรักษดินและนํ้าอยางจริงจังอีกดวย
 2)  การปรับเปลี่ยนเขาสูระบบเกษตรอินทรีย
 การปรับเปลี่ยนเขาสูระบบเกษตรอินทรียควรเริ่มจาก
การมีแผนการปรับเปล่ียนท่ีชัดเจน โดยแผนการปรับเปลี่ยน
ดังกล าวจะต องสอดคล องกับข อกําหนดของมาตรฐาน 



โดยอาจจะปรบัเปลีย่นฟารมทัง้หมดเขาสูเกษตรอนิทรยีพรอมกนั 
หรือคอย ๆ ปรับเปล่ียนบางสวนของฟารมเขาสูระบบเกษตร
อินทรียก็ได แตทั้งนี้ แผนการปรับเปลี่ยนจะตองระบุถึงข้ันตอน
และระยะเวลาในการปรับเปลี่ยนฟารมทั้งหมดเขาสู เกษตร
อินทรีย รวมท้ังการจัดแยกระบบการผลิตแบบเกษตรอินทรีย
และไมใชเกษตรอินทรียออกจากกัน ซึ่งในแตละมาตรฐานอาจ
กําหนดระยะเวลาของการปรับเปลี่ยนแตกตางกันไป ซึ่งในชวง
ระยะปรบัเปลีย่นนีอ้าจใชเวลา 12 – 36 เดือนขึน้อยูกบัมาตรฐาน

3)  การผลิตพืช
 ในระบบการปลกูพชื ควรเลอืกปลกูพชืทีห่ลากหลายชนดิ
และพันธุ เพ่ือสรางเสถียรภาพและความย่ังยืนของนิเวศฟารม 
นอกจากน้ี การปลูกพืชหลากหลายพันธุ  ยังเปนการชวย
รักษาความหลากหลายของพันธุกรรมพืชไวดวย ในการสราง
ความหลากหลายของการปลูกพืชน้ี ควรมีการปลูกพืชหมุนเวียน 
โดยมีพืชที่เปนปุ ยพืชสดรวมอยู ดวย โดยเฉพาะอยางยิ่งพืช
ตระกูลถ่ัวและพืชที่มีระบบรากลึก โดยจัดระบบการปลูกพืช
ใหมีพืชคลุมดินอยูตลอดทั้งป
 4)  การจัดการดิน และธาตุอาหาร
 การจัดการดินที่ดีเปนพื้นฐานสําคัญของระบบเกษตร
อนิทรยี การปรบัปรงุดนิและการบริหารจดัการดนิและธาตุอาหาร 
มีเปาหมายเพื่อรักษาความอุดมสมบูรณของดิน ซึ่งรวมถึง
การจัดการใหมีธาตุอาหารอยางเพียงพอกับพืชที่เพาะปลูก 
และเพ่ิมพนูอนิทรียวตัถุใหกบัดนิอยางตอเน่ือง โดยการสรางกลไก
ของการหมุนเวียนธาตุอาหารในฟารม รวมทั้งการปองกัน
การชะลางพังทลายของหนาดิน และการสูญเสียของธาตุอาหาร 
ซึ่งการจัดหาแหลงธาตุอาหารพืชนั้นควรเนนท่ีธาตุอาหาร
ที่ผลิตขึ้นไดภายในระบบฟารม

5)  การปองกันกําจัดศัตรูพืช
 ในระดับฟารม การปองกันกําจัดศัตรพูืชในระบบเกษตร
อินทรียจะเนนที่การเขตกรรม การจัดการศัตรูพืชโดยชีววิธี 
และวิธีกลเปนหลัก ทั้งนี้โดยมีเปาหมายหลักเพื่อสรางสมดุล
ของระบบนิเวศการเกษตร ที่ทําใหพืชที่ เพาะปลูกพัฒนา
ภูมิต านทานโรคและแมลง และสภาพแวดลอมของฟารม
ไมเอื้ออํานวยตอการระบาดของโรคและแมลง ตอเมื่อการ
ปองกันไมเพียงพอ เกษตรกรจึงอาจใชปจจัยการผลิตสําหรับ
ควบคุมและกําจัดแมลงศัตรูพชื ซึง่กําหนดอนุญาตไวในมาตรฐาน

6)  การปองกันมลพิษ การปนเปอน และการปะปน
 ในระดับฟารม เกษตรกรผูผลิตเกษตรอินทรียจะตองมี
มาตรการในการปองกันมิใหดินและผลผลิตเกษตรอินทรีย
ปนเป อนจากมลพิษ และสารเคมีสังเคราะหทางการเกษตร 
ที่ไมไดรับอนุญาตใหใชในระบบเกษตรอินทรีย ซึ่งรวมถึง
โลหะหนัก และมลพิษจากโรงงานอุตสาหกรรมและชุมชน 
รวมทั้งมีมาตรการในการลดการปนเปอน

 มาตรฐานเกษตรอินทรีย แตละแหงจะมีข อกําหนด
เก่ียวกับการจัดการแนวกันชน (buffer zone) ที่แตกตางกัน 
โดยอาจมีการกําหนดทั้งระยะหางระหวางแปลงเกษตรอินทรีย
กบัแปลงเกษตรเคมี หรอืการปลกูพชื หรอืการจดัทาํสิง่ปลกูสราง 
ที่เปนแนวปองกันการปนเปอน ในพื้นที่แนวกันชนที่แตกตาง
กันได โดยทั่วไป จะมีการกําหนดเกณฑแนวกันชนข้ันตํ่า
ไวในมาตรฐาน ซึ่งหนวยงานรับรองอาจจะพิจารณาใหเกษตรกร
ตองมีการจัดการแนวกันชนเพ่ิมเติมจากขอกําหนดข้ันตํ่า 
โดยการพิจารณาจากสภาพความเปนจริงของฟารมแตละแหง
 ในขัน้ของการจดัการหลงัการเกบ็เกีย่วและการแปรรปู 
ผูผลติ-ผูประกอบการจะตองมกีารจดัการผลผลติเกษตรอนิทรยี 
โดยปองกันมใิหวตัถุดบิหรือผลิตภณัฑเกษตรอินทรียปะปนกัน
กับวัตถุดิบหรือผลิตภัณฑ หรือสัมผัสกับปจจัยการผลิต 
หรือสารตองหามตาง ๆ ที่กําหนดไวในมาตรฐาน เพราะจะ
ทําใหวัตถุดิบหรือผลิตภัณฑนั้นสูญเสียสถานะของการไดรับ
การรับรองมาตรฐานได ยกตัวอยางเชน การไมใชกระสอบ
ที่บรรจุปุยเคมี หรือสารเคมีมาใชบรรจุผลผลิตเกษตรอินทรีย 
หรือในการจัดเก็บผลผลิตเกษตรอินทรียในโรงเก็บ จะตอง
ไมมกีารใชสารกําจดัศตัรใูนโรงเก็บ ในขณะท่ีมกีารเก็บผลผลิต
เกษตรอินทรีย ขนสงผลผลิตเกษตรอินทรีย

ที่มา : สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องคกรมหาชน) 
www.arda.or.th 
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