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สมาชกิเสียชวีติ สมาชกิเสียชวีติ 

ก้าวหน้าอย่างมั�นคงด้วยศรัทธาก้าวหน้าอย่างมั�นคงด้วยศรัทธา
334,965 คน334,965 คน

15,689,563,144.84 บาท15,689,563,144.84 บาท
จ่ายเงินสงเคราะห์ไปแล้วจ่ายเงินสงเคราะห์ไปแล้ว
25,988 ราย25,988 ราย

นายกสมาคม
นายสมพล ตันติสันติสม

อายุไม่เกินอายุไม่เกิน 5555 ป�
เป��รั�สมัครสมาชกิ
สส.ชสอ.

5555

ผู้จัดการสมาคม

เอกสารประกอบการสมัครเอกสารประกอบการสมัคร
1.ใบรับรองแพทย์โรงพยาบาลของรัฐ หรือสถานพยาบาลของรัฐ
   ฉบบัจริงอายุไม่เกนิ 30 วนั นับถึงวนัที�สมัคร
1.ใบรับรองแพทย์โรงพยาบาลของรัฐ หรือสถานพยาบาลของรัฐ
   ฉบบัจริงอายุไม่เกนิ 30 วนั นับถึงวนัที�สมัคร
2.แบบคํารับรองสุขภาพตนเอง สส.ชสอ.ส.5 (30 ก.ย. 63)2.แบบคํารับรองสุขภาพตนเอง สส.ชสอ.ส.5 (30 ก.ย. 63)
3.สําเนาบตัรประชาชน, สําเนาทะเบยีนบา้นของผูส้มัคร3.สําเนาบตัรประชาชน, สําเนาทะเบยีนบา้นของผูส้มัคร
4.สําเนาบตัรประชาชน, สําเนาทะเบยีนบา้นของผู้รับเงนิสงเคราะห์4.สําเนาบตัรประชาชน, สําเนาทะเบยีนบา้นของผู้รับเงนิสงเคราะห์
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   สหกรณอ์อมทรัพย์ตน้สังกดั
5.หลักฐานการเป�นสมาชกิประเภทสาม�ัของ
   สหกรณ์ออมทรัพย์ตน้สังกดั
6.รูปถา่ยผูส้มคัรแบบเตม็ตวัในวนัที�สมคัร ณ ศูนย์ประสานงาน6.รูปถา่ยผูส้มคัรแบบเตม็ตวัในวนัที�สมคัร ณ ศูนย์ประสานงาน

เอกสารประกอบการสมัครเอกสารประกอบการสมัคร

มั�นคง โปร่งใส ใส่ใจสมาชกิมั�นคง โปร่งใส ใส่ใจสมาชกิ
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   สหกรณ์ออมทรัพยต์น้สังกดั
6.รูปถ่ายผูส้มัครแบบเตม็ตวัในวนัที�สมคัร ณ ศูนยป์ระสานงาน6.รูปถ่ายผูส้มัครแบบเตม็ตวัในวนัที�สมคัร ณ ศูนยป์ระสานงาน

(หนึ�งหมื�นห้าพันหกร้อยแปดสิบเก้าล้านห้าแสนหกหมื�นสามพันหนึ�งร้อยสี�สิบสี�บาทแปดสิบสี�สตางค์)(หนึ�งหมื�นห้าพันหกร้อยแปดสิบเก้าล้านห้าแสนหกหมื�นสามพันหนึ�งร้อยสี�สิบสี�บาทแปดสิบสี�สตางค์)



1มกราคม - มีีน่่าคม 2567

ประธานแถลง

ปรเมศวร์ อินทรชุมนุม 
ประธานคณะกรรมการดำ�เนินการ 
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย

วัสดีครับสมาชิกผู้อ่านจุลสาร สันนิบาตสหกรณ์ฯ ทุกท่าน 
หลังจากการประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปีเมื่อเดือนธันวาคม
ที่ผ่านมา นี่ก็เป็นจุลสาร ฉบับแรก ของปี 2567 ระยะเวลา

สามเดือนมีเร่ืองราวและภารกิจท่ีต้องขับเคลื่อนและแก้ไขปัญหา 
พอสมควร พูดได้ว่า ร้อยวันพันเรื่องก็ทยอยแก้ไขช่วยเหลือพี่น้อง
ขบวนการสหกรณ์ต่อไปครับ

จุลสารฉบบันี ้คงหลกีเลีย่งไมไ่ดท้ีผ่มจะตอ้งทำ�ความเขา้ใจและ
พดูถึงประเดน็ HOT ISSUE ของสหกรณโ์ดยเฉพาะภาคออมทรพัยเ์มือ่ 
รัฐบาลโดยกรมสง่เสรมิสหกรณป์ระกาศแนวทางการชว่ยเหลือสมาชกิ
สหกรณ์ลดหน้ี!! ไม่ว่าจะเป็นมาตรการ 1. การลดอัตราดอกเบี้ย 
เงินกู้ คงเหลือ 4.75% 2. กำ�หนดเงินเหลือดำ�รงชีพไม่น้อยกว่า 30 % 
หลังจากหักหนี้ และ  3. ขยายงวดการผ่อนชำ�ระหนี้ถึงอายุ 75 ปี  
ซึ่งเรื่องน้ีดูจะเป็นประเด็นร้อนพอสมควรสำ�หรับขบวนการสหกรณ์  
มขีอ้วพิากษใ์นสว่นทีไ่มเ่ห็นดว้ยอยูพ่อสมควร ทางสนันบิาตสหกรณฯ์ 
ได้จัดประชาพิจารณ์รับฟังความเห็นในเรื่องนี้ไป 2-3 รอบ ล่าสุดเมื่อ
วันสหกรณ์แห่งชาติ ประจำ�ปี 2567 ครบปีที่ 108 เราได้จัด เสวนา  
“ชวนคิด ชวนคุย ดอกเบี้ยเงินกู้ 4.75 ทำ�ได้จริงหรือ” โดยให้สหกรณ์
ออมทรัพย์ทีมี่ผลประกอบการและเสถยีรภาพทางดา้นทีส่ามารถดำ�เนิน
การลดดอกเบีย้เงนิกู้เหลอื 4.75 มาแชรแ์นวคดิและประสบการณค์รบั 
ไม่ว่าจะเป็น สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครศรีธรรมราช จำ�กัด, สหกรณ์
ออมทรัพย์ครูสระบุรี จำ�กัด, สหกรณ์ออมทรัพย์ครูปทุมธานี จำ�กัด 
และเชิญตัวแทนสหกรณ์ที่ไม่สามารถดำ�เนินการได้เพื่อมาสะท้อน
ปัญหาและอุปสรรคเป็นการรับฟัง 2 ด้าน  เพราะสหกรณ์แม้จะเป็น 
ภาคออมทรพัยด์ว้ยกนัแตต่อ้งเขา้ใจครบัวา่ บรบิท แตล่ะท่ีไม่เหมือนกัน 
ไม่ว่าจะเป็นขนาดขององค์กร ทุนต่างๆ และนโยบายของแต่ละที่  
การรว่มคดิชว่ยทำ�จงึสำ�คญั อยา่งไรก็ตามครบั มาตรการต่างๆ ทีก่ล่าว
มาคงไมส่ามารถทำ�ได้ครบทุกสหกรณใ์นเวลาอนัรวดเร็ว อีกทัง้ภาครฐั
และภาคสหกรณย์งัคงตอ้งศกึษาความเปน็ไปไดห้าทางแก้ไขอย่างคอ่ย
เปน็และคอ่ยไป บนพืน้ฐานการมองภาพรวมของสหกรณ์ทัง้ระบบ และ
แนวคิดความตัง้ใจดีทีอ่ยากให้สมาชกิทัง้หมดกินดีอยู่ดมีคีุณภาพชีวติ 
ที่ดีขึ้น  อย่างไรเสียผมก็มีเรื่องราวดีๆ น่าชื่นใจให้ท่านได้รับรู้ ผมใน
ฐานะประธานฯ สนันบิาตสหกรณฯ์ มโีอกาสไดป้ระชมุรว่มกบัสนันบิาต
สหกรณ์จังหวัดพิษณุโลก, องค์กรบริหารส่วนท้องถิ่น ที่ประชุมมติ 
รว่มกนัวา่จะจดัตัง้อนสุรณส์ถาน หรอืพพิธิภณัฑ์สหกรณ ์ณ สหกรณว์ดั
จันทร์ จังหวัดพิษณุโลกโดยจะดำ�เนินการให้แล้วเสร็จ กำ�หนดเปิดตัว 

ในงานวนัสหกรณแ์หง่ชาต ิประจำ�ปี 
2569 อนุสรณ์สถานแห่งนี้จะกลาย 
เป็นแหล่งเรียนรู้การสหกรณ์ให้ 
พวกเราและลูกหลานต่อไป 

ทา่นผูอ้า่นครบั ตลอดเวลาที่
ได้รับฟังปัญหาการดำ�เนินงานด้าน
ต่างๆ ของสหกรณ์ท่ัวไทย ผมพบ
ว่า ปัญหาการทุจริตในสหกรณ์เกิด
อย่างต่อเน่ืองและมีปริมาณเพ่ิมข้ึน
อย่างน่าตกใจ พวกเราชาวสหกรณ์
หลงลมืเรือ่งหลักการและอุดมการณ์
สหกรณก์นัไปหรอืเปลา่ครบั จงึอยาก
ฝากไวใ้ห้คดิวา่ “สมาชิกสหกรณ ์คอื
ผู้ที่ขจัดแล้วซ่ึงความเห็นแก่ตัวและ
ความไมซ่ือ่”  ขอใหท้กุทา่นต้ังมัน่ใน
ความดแีละซือ่สตัย์รว่มกนัผลกัดนัให้
ใชส้หกรณเ์ปน็ตวัขบัเคลือ่นเศรษฐกจิ
ฐานรากของประเทศใหส้ำ�เรจ็ลลุว่ง..
พบกันใหม่ฉบับหน้า ขอบคุณครับ. 

President Talk



จุลสารสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย2

Editor talk
บก.แถลงวัสดีครับคุณผู้อ่านทุกท่าน ออกจะช้าไปท่ีกล่าวคำ�ว่า สวัสดีปีใหม่ ปี 

2567 เน่ืองจากว่าจุลสารของเราผลิตเป็นรายไตรมาส คลอด 3 เดือน 
คร้ัง ฉบับน้ีน่าจะถึงมือท่านราวๆ ปลายมีนาคม ต้นเมษายน ครับ ก็จะเป็น 

การสวัสดีปีใหม่ไทยต้อนรับสงกรานต์ตามนโยบายของรัฐบาล  ในฐานะผู้อำ�นวยการ  
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ขอขอบคุณสหกรณ์สมาชิกท่ัวประเทศ 
ย้อนหลังท่ีร่วมแรงร่วมใจเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปีของ สสท. เม่ือปลายเดือน 
ธันวาคม 2566 เพ่ือรับฟังผลการดำ�เนินงาน   ช่วยกันพิจารณาอนุมัติงบประมาณ
ต่างๆ ให้ผ่านพ้นไปด้วยดี และเป็นกำ�ลังใจให้กับคณะกรรมการ ฝ่ายจัดการ รวมท้ัง
เจ้าหน้าท่ีของสันนิบาตสหกรณ์ฯ  ท่ีได้พัฒนาขับเคล่ือนขบวนการสหกรณ์ ให้ก้าว
ต่อไปอย่างเข้มแข็งและย่ังยืนท้ังด้านการศึกษาอบรม จัดหลักสูตรท่ีเป็นประโยชน์
ต่อการบริหารงานสหกรณ์, การแก้ไขข้อกฎหมายต่างๆ ท่ียังคงเป็นปัญหาและ
อุปสรรค ในขณะเดียวกันทางกองบรรณาธิการจุลสาร สสท. ก็ได้จัดหาบทความ
จากผู้มีความรู้  ผู้ทรงคุณวุฒิในขบวนการสหกรณ์มาเสริมอาวุธทางปัญญาให้กับทุก
ท่าน ซ่ึงในจุลสารเล่มน้ีบรรจุไปด้วยเน้ือหาสาระท่ีไม่ควรพลาด อาทิ เร่ือง “สหกรณ์ 
และการพิจารณาการให้สินเช่ือ” เขียนโดยอาจารย์ ปรเมศวร์ อินทรชุมนุม ซ่ึงท่าน
เป็นท้ังนักกฎหมาย วิทยากรมืออาชีพ และในฐานะประธานสันนิบาตสหกรณ์แห่ง
ประเทศไทย อีกบทความท่ีควรค่าต่อการเรียนรู้และนำ�มาใช้ประโยชน์ได้ในสหกรณ์
ของท่านคือ “รู้จักครูบัญชีอาสา” เขียนโดย นาวาโทชัชกิจ ไทยล่ี อะไร ขณะน้ี 
เรามีครูบัญชีอาสา กว่า 20 คนไว้บริการท้ังให้คำ�ปรึกษาและลงพ้ืนท่ีช่วยแก้ไขด้าน
การจัดทำ�บัญชีสหกรณ์  รวมถึงเร่ือง “หน้ี...วาระแห่งชีวิต”  โดย ประสงค์  พรโสภิ
ณ ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูชัยภูมิ จำ�กัด ส่วนประเด็น  เร่ืองการ
แก้ไขสหกรณ์ท่ีประสบปัญหาด้านกฎหมาย ทีมทนายของสันนิบาตสหกรณ์  นำ�โดย  
รองผู้อำ�นวยการสำ�นักยุทธศาสตร์และกฎหมาย นายธีรุตม์ ชูช่วย พร้อมทีมงานก็
ออกช่วยสหกรณ์ต่าง ๆ  แทบไม่มีวันหยุด เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนของสหกรณ์   
อันเป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการฯชุดน้ี  เราจะไม่ท้ิงสหกรณ์ใดสหกรณ์
หน่ึงไว้ข้างหลัง และมองปัญหาครบทุกด้านครอบคลุมทุกมิติ

ท่านผู้อ่านครับ ตลอดระยะเวลา กว่า  5 ปี ท่ีผ่านมา ภายใต้การบริหาร
ของคณะกรรมการ ชุดท่ี 25 และได้รับเลือกสืบเน่ืองมาเป็น คณะกรรมการฯ  
ชุดท่ี 26 สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย มุ่งม่ันพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ
สหกรณ์  สู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง  ส่งเสริมการขับเคล่ือนองค์กรและดำ�เนิน
ธุรกิจด้วยเทคโนโลยีนวัตกรรมและข้อมูลสารสนเทศ  ยกระดับศักยภาพการบริหาร
ของสหกรณ์ให้เหมาะกับอัตลักษณ์ของสหกรณ์แต่ละประเภทท่ีมีความแตกต่างกัน 
รวมถึงสร้างการเช่ือมโยงทางธุรกิจและสังคม   สร้างระบบธรรมาภิบาล  ตลอดจน

ด้วยความเคารพยิ่ง
ดร.ปัณฐวิชญ์  มุ่งสมัครศรีกุล
ผู้อำ�นวยการสันนิบาตสหกรณ์

แห่งประเทศไทย

ปรับปรุงกฎหมายให้เอ้ือต่อการพัฒนา
ขบวนการสหกรณ์  โดยมีเป้าหมาย
เชิงยุทธศาสตร์ ท่ีสำ�คัญคือ “มุ่งม่ันให้  
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย   เป็น
ศูนย์กลางการนำ�ขบวนการสหกรณ์ไทย 
ให้เข้มแข็งเป็นกลไกหลักในการพัฒนา
เศรษฐกิจฐานรากของประเทศ 

ก่อนจากกันฉบับน้ี ปัญหาสุขภาพ
เป็นเร่ืองใหญ่กว่าส่ิงใด ขอให้ท่านผู้อ่าน 
ระมัดระวังด่ืมน้ําสม่ําเสมอป้องกันอาการ
ฮีทสโตรกในภาวะอากาศท่ีร้อนระอุเช่นน้ี
รวมถึงสวมใส่หน้ากากอนามัย ป้องกัน ฝุ่น 
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สัันนิิบาตสหกรณ์์จัังหวััดตาก จััดโครงการอบรมหลัักสููตร 
“กฎหมายสิินเชื่่�อ และกฎหมายติิดตามหนี้้�ที่่�ผู้้�บริิหารสหกรณ์์
ควรรู้้�และบทบาท หน้้าที่่� ความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ, 
ฝ่่ายจััดการสหกรณ์์ ณ เฮืือนคำำ�ฟ้า กอล์์ฟ รีีสอร์์ท อ.แม่่สอด จ.ตาก 
โดยมีีนายชััยฤทธิ์์� เจริิญสุุข ผู้้�อำำ�นวยการนิิคมสหกรณ์์แม่่สอด 
เป็็นประธานในการเปิิดอบรม และนายปรเมศวร์์ อิินทรชุุมนุุม 
ประธานฯ สสท.บรรยายพิิเศษ เรื่่�อง กฎหมายสิินเชื่่�อ และ
กฎหมายติิดตามหนี้้�ที่่�ผู้้�บริิหารสหกรณ์์ควรรู้้� พร้้อมทั้้�งมอบเงิิน
อุุดหนุุนการจััดโครงการ จำำ�นวน 51,000 บาท

สันันิิบาตสหกรณ์์จัังหวัดัตาก 
จััดอบรมกฎหมายที่่�สหกรณ์์ควรรู้้�

นางสาวทรายทอง ประดัับศรีี สหกรณ์์จัังหวััดอุุบลราชธานีี 
เป็็นประธานพิิธีีเปิิดโครงการอบรม หลัักสููตร “กฎหมายสหกรณ์์
ที่่�เกี่่�ยวข้้องสำำ�หรัับกรรมการและฝ่่ายจััดการ” จััดโดยสัันนิิบาต
สหกรณ์์จัังหวััดอุุบลราชธานีี โดยมีีนายปรเมศวร์์ อิินทรชุุมนุุม 
ประธานกรรมการดำำ�เนิินการสัันนิิบาตสหกรณ์์แห่่งประเทศไทย 
(สสท.) เป็็นวิิทยากรบรรยายเรื่่�อง บทบาทหน้้าที่่�กรรมการดำำ�เนิิน
การและกฎหมาย พร้้อมมอบเงิินอุุดหนุุนการจััดโครงการ จำำ�นวน 
147,000 บาท ทั้้�งนี้้� นายวงศกร เอการััมย์์ กรรมการ สสท. 
นางสาวอรนุุช กัันภััย รองผู้้�อำำ�นวยการ สสท. เข้้าร่่วมโครงการ
ในครั้้�งนี้้�ด้วย ณ โรงแรม Regent อำำ�เภอเมืือง จัังหวััดอุุบลราชธานีี

อุุบลราชธานีีเสริมิความรู้้�กฎหมาย

สสจ.เชีียงใหม่ ่ระดมสหกรณ์์ 
ติิวเข้ม้การบริหิารงาน
ภายใต้้กฎหมายที่่�เก่ี่�ยวข้้อง

นายปรเมศวร์์ อิินทรชุุมนุุม ประธานฯ สัันนิิบาตสหกรณ์์
แห่่งประเทศไทย (สสท.) บรรยายพิิเศษให้้ความรู้้�ในโครงการ
จััดอบรม หลัักสููตร “รอบรู้้�การบริิหารงานสหกรณ์์ภายใต้้กฎหมาย
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง” ซึ่่�งสัันนิิบาตสหกรณ์์จัังหวััดเชีียงใหม่่จััดขึ้้�น  
พร้้อมกัันนี้้� นายปรเมศวร์์ อิินทรชุุมนุุม ประธานฯ สสท.  
นายประภาส งามสงวน กรรมการ สสท., นางสาวอรนุุช กัันภััย 
รองผู้้�อำำ�นวยการ สสท. เป็็นผู้้�แทนมอบเงิินอุุดหนุุนการจััด
โครงการ จำำ�นวน 70,000 บาท แก่่ สสจ.เชีียงใหม่่ ณ ห้้อง 
สัันพระเนตร โรงแรมโลตััสปางสวนแก้้ว จัังหวััดเชีียงใหม่่
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นายปรเมศวร์์ อิินทรชุุมนุุม ประธานฯ สัันนิิบาตสหกรณ์์
แห่่งประเทศไทย (สสท.) เป็็นวิิทยากรบรรยายเรื่่�องกฎหมายที่่�
สมาชิิกควรรู้้� ในโครงการศึึกษาอบรมสมาชิิก สอ.ครููลพบุุรีี จำำ�กัด 
ณ ห้้องประชุุมพระนารายณ์์ อาคารรััตนเทพสตรีี มหาวิิทยาลััย
ราชภััฏเทพสตรีี อำำ�เภอเมืืองลพบุุรีี จัังหวััดลพบุุรีี โดยมีี 
นายสมศัักดิ์์� บุุญทิิม ประธานฯ สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููลพบุุรีี
จำำ�กัด เป็็นประธานเปิิดการสััมมนา

ประธานฯ สสท.  แนะ สอ.ครููลพบุุรีี 
กฎหมายสหกรณ์์ที่่�สมาชิิกควรรู้้�

นายนพดล  วรมานะกุุล รองประธานฯ สัันนิิบาต
สหกรณ์์แห่่งประเทศไทย (สสท.) เข้้าร่่วมพิิธีีเปิิดโครงการสััมมนา 
เรื่่�อง “เทคนิิคการเพิ่่�มผลผลิิตทางการเกษตรเพื่่�อจำำ�หน่่ายให้้ได้้
ผลตอบแทนสููงสุุด” พร้้อมมอบเงิินอุุดหนุุนในการจััดโครงการฯ 
แก่่สัันนิิบาตสหกรณ์์จัังหวััดตราด (สสจ.ตราด) จำำ�นวน 40,000 
บาท โดยมีี นายวุุฒิิพงศ์์ รััตนมณฑ์์ ประธานสัันนิิบาตสหกรณ์์
จัังหวััดตราด เป็็นผู้้�แทนรัับมอบและกล่่าวรายงานถึึงวััตถุุประสงค์์
การจััดโครงการฯ ณ ห้้องประชุุมสำำ�นักงานสหกรณ์์การเกษตร
เมืืองตราด จำำ�กัด อ.เมืือง จ.ตราด

สสท. หนุุนงบ สสจ.ตราด เสริมิเทคนิิคการเพิ่่�มผลผลิิตทางการเกษตร

ชุุมนุุมสหกรณ์์อิิสลามแห่่งประเทศไทย 
หารือื สันันิิบาตสหกรณ์์แห่่งประเทศไทย
การดำำ�เนิินงานสหกรณ์์อิิสลาม

นายนพดล วรมานะกุุล รองประธานฯ สัันนิิบาตสหกรณ์์
แห่่งประเทศไทย (สสท.) นายสมพล ตัันติิสัันติิสม ที่่�ปรึึกษา 
สสท. นายปััณฐวิิชญ์์ มุ่่�งสมััครศรีีกุุล ผู้้�อำำ�นวยการ  สสท. พร้้อม
ด้้วย นายสมชาย รััตนอารีี ผู้้�จัดการสมาคมฌาปนกิิจสงเคราะห์์
สมาชิิกของชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) 
เดิินทางเข้้าร่่วมงานโครงการอบรมหลัักสููตร “การบริิหารสหกรณ์์
และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง” พร้้อมเป็็นวิิทยากรบรรยายเรื่่�อง “หลััก
การสหกรณ์์ และบทบาทหน้้าที่่�ของกรรมการดำำ�เนิินการและ
ฝ่่ายจััดการ” และมอบเงิินอุุดหนุุนในการจััดโครงการฯ จำำ�นวน 
80,000 บาท โดยมีี นายบุุญรอด บุุญเหลืือ ประธานฯ สสจ.
ระยอง เป็็นประธานในพิิธีีเปิิด ณ ห้้องประชุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์
ครููระยอง จำำ�กัด อ.เมืือง จ.ระยอง

สสท. หนุุนงบ สสจ.ระยอง จััดอบรม
หลัักสููตร “การบริหิารสหกรณ์์และ
กฎหมายที่่�เก่ี่�ยวข้อ้ง”

จุลสารสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย4
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ร.อ. ธรรมนัส พรหมเผ่า รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
เปน็ประธานเปดิงาน วันสหกรณแ์หง่ชาตปิระจำ�ป ี2567 พร้อมวางพุ่มสกัการะ 
พระราชวรวงศ์เธอกรมหมื่นพิทยาลงกรณ์ เพื่อเป็นการน้อมรำ�ลึกถึง 
พระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย ณ สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ถนนพิชัย 
เขตดุสิต กรุงเทพฯ

ร.อ. ธรรมนัส พรหมเผ่า กล่าวว่า สหกรณ์ ถือเป็นสถาบันเกษตรกร  
เราต้องเพ่ิมความเข้มแขง็ ปจัจบุนัสหกรณท์ัว่ประเทศทีม่จีำ�นวนมากกวา่ 6,300  
แหง่ สมาชกิ 11 ลา้นครวัเรอืน ซึง่ในกลุม่ของคนสว่นมากกอ็าจจะมีบางสหกรณ์ 
ที่เราต้องให้การช่วยเหลือ พยงุเขาขึ้นมา แตส่หกรณ์ส่วนใหญ่ที่มีความเข้มแขง็
ก็เป็นท่ีพึ่งของรัฐบาลท่ีเราจะต้องใช้สถาบันเกษตรกรเข้ามาช่วยเหลือพี่น้อง
เกษตรกร โดยกระทรวงเกษตรฯ จะทำ�หน้าที่เป็นพี่เลี้ยงคอยชี้แนะ เช่น เรื่อง 
การทำ�บัญชี กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ถือเป็นองค์กรสำ�คัญที่ต้องเข้าไป 
ชว่ยเหลอื ภาครัฐจะตอ้งเขา้ไปชว่ยเหลอืสหกรณทุ์กประเภท กลุม่ไหนเปราะบาง 
ก็ต้องเข้าไปช่วยเหลือ

ส่วนปัญหาที่สหกรณ์บางส่วนประสบอยู่ในปัจจุบัน เช่น เรื่องภาระหนี้ 
หรอือัตราดอกเบี้ยนั้น กรมส่งเสริมสหกรณ์ ได้นำ�แนวทางการพักชำ�ระหนี้ของ
กระทรวงการคลงั หรอืธนาคารเพือ่การเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) 
มาเป็นตน้แบบ และกระทรวงเกษตรฯ เอง กก็ำ�ลงัขบัเคลือ่นพกัชำ�ระหน้ีต้นและ
ดอก 3 ปี โดยจะมกีารนำ�มาตรการตา่งๆ มาชว่ยเหลอืสมาชกิสหกรณท์ัว่ประเทศ

“ปัจจุบันกระทรวงเกษตรฯ โดยกรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจ
บญัชีสหกรณ ์ได้บูรณาการรว่มกบัสนันบิาตสหกรณฯ์ ในการสง่เสรมิและพัฒนา
องค์ความรู้ด้านเทคโนโลยี นวัตกรรม ในการบริหารจัดการระบบสหกรณ์ โดย
ยึดหลัก “ตลาดนำ� นวัตกรรมเสริม เพิ่มรายได้” เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต
สมาชิกสหกรณ์ การแก้ปัญหาหนี้สินของสมาชิกสหกรณ์ภาคการเกษตรและ
สหกรณ์ออมทรัพย์ การจัดที่ดินทำ�กินให้แก่สมาชิกนิคมสหกรณ์ ตลอดจนการ
ป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตในสหกรณ์” รมว.เกษตรสหกรณ์ กล่าว

ด้านนายปรเมศวร์ อินทรชุมนุม กล่าวว่า สสท. ได้จัดงานวันสหกรณ์
แห่งชาติเป็นประจำ�ทุกปี เพื่อเป็นการน้อมรำ�ลึกถึงพระกรุณาธิคุณของ 
พระราชวรวงศเ์ธอกรมหมืน่พิทยาลงกรณ ์“พระบดิาแหง่การสหกรณไ์ทย”  เปน็การ 
แสดงถงึความรูร้กัสามคัคแีละความเป็นน้ําหนึง่ใจเดยีวกนัของขบวนการ สหกรณไ์ทย  

“รมว.ธรรมนัส” เปิดงาน 
“วันสหกรณ์แห่งชาติ ประจำ�ปี 2567” 
มุ่งเดินหน้าพัฒนาสหกรณ์ให้เข้มแข็ง 
ยกระดับการสรา้งเครอืข่ายสหกรณ์ระหว่างประเทศ

ตลอดจนเป็นการเผยแพร่ระบบ
สหกรณ์ให้แพร่หลาย ทั้งนี้ สหกรณ์
ในประเทศไทย ได้มีการพัฒนามา 
โดยตลอด ซึง่การส่งเสรมิและพัฒนางาน 
สหกรณใ์นประเทศต้องให้ความสำ�คญั
และคำ�นึงถึงประโยชน์ที่สมาชิกจะ
ได้รับเป็นลำ�ดับแรก สหกรณ์จำ�เป็น
ต้องนำ�ระบบการบริหารจัดการใน
ด้านต่างๆ มาปรับใช้ในสหกรณ์ โดย 
การสง่เสรมิและพฒันาสหกรณเ์ปน็งาน 
ที่ต้องร่วมมือกันทั้งภาครัฐและ
ขบวนการสหกรณ์
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สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย (สสท.) จัด เสวนา 
หัวข้อ  “ชวนคิด ชวนคุย ดอกเบ้ียเงินกู้ 4.75 ทำ�ได้จริงหรือ” 
เชิญสหกรณ์ออมทรัพย์กว่า 10 สหกรณ์มาเสวนาชวนคิด  
ชวนคุยคร้ังน้ี เพ่ือสร้างความเช่ือม่ันให้กับสหกรณ์ออมทรัพย์ท้ัง
ระบบ ณ สันนิบาตสหกรณ์ฯ และผ่านระบบ Zoom Meeting 
เพ่ือแสดงความคิดเห็น ในประเด็น 1. ลดอัตราดอกเบ้ียเงินกู้ 
คงเหลือ 4.75 สามารถทำ�ได้จริงหรือไม่  2. กำ�หนดเงินเหลือ
ดำ�รงชีพไม่น้อยกว่า 30% ห ลังจากหักหน้ี 3. ขยายงวดการ
ผ่อนชำ�ระหน้ีถึงอายุ 75 ปี และ 4. การสนับสนุน Soft Loan 
ของภาครัฐกับขบวนการสหกรณ์

(วันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2567) ร้อยเอก ธรรมนัส  พรหมเผ่า 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็นประธานพิธีเปิด 
“ศูนย์ประสานงานความร่วมมือสหกรณ์ระหว่างประเทศ” CLT 
- Coop International Cooperation Center ณ สันนิบาต 
สหกรณ์แห่งประเทศไทย (สสท.) โดยมีนายปัณฐวิชญ์  
มุ่งสมัครศรีกุล ผู้อำ�นวยการ สันนิบาตสหกรณ์ฯ  กล่าวรายงาน  
พร้อมด้วย นายปรเมศวร์ อินทรชุมนุม ประธานฯ  และคณะ
กรรมการดำ�เนินการ สันนิบาตสหกรณ์ฯ ร่วมด้วย อธิบดีกรม
ส่งเสริมสหกรณ์ อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  และผู้แทนจาก 
คณะกรรมการการค้าและธุรกิจ ICA-AP และ สันนิบาตสหกรณ์
แห่งประเทศมาเลเซีย ANGKASA ตลอดจน ผู้แทนจากหน่วย
งานสหกรณ์และเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องเข้าร่วมพิธี วัตถุประสงค์
เพ่ือเป็นการส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง
สหกรณ์ไทยกับต่างประเทศ การยกระดับความร่วมมือ การ
จัดประชุมสัมมนา การศึกษาดูงานสหกรณ์และการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ระหว่างสหกรณ์ไทยกับต่างประเทศ รวมถึง หน่วยงาน 

ถกดอกเบี้ยเงินกู้ 4.75 ทำ�ได้จรงิหรอื

รมว.เกษตรฯ เปิดศูนย์ประสานงาน
ความรว่มมือสหกรณ์ระหว่างประเทศ

นายปรเมศวร์ อินทรชุมนุม เปิดเผยว่า การจัดเสวนา 
ในเร่ืองดังกล่าวสืบเน่ืองจากท่ีรัฐบาลได้มีนโยบายแก้ไขปัญหา
หน้ีสินของทุกภาคส่วน รวมถึง ปัญหาหน้ีสินของสมาชิกสหกรณ์
ออมทรัพย์ซ่ึงเป็นปัจจัยหน่ึงท่ีส่งผลกระทบต่อความม่ันคงและ
การเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ โดยพบว่าสมาชิกสหกรณ์ 
ออมทรัพย์ยังคงเผชิญปัญหาหน้ีสินมากจนเกินศักยภาพใน
การชำ�ระคืนและกรมส่งเสริมสหกรณ์ ประกาศแนวทางแก้ไข  
ขอความร่วมมือให้สหกรณ์กำ�หนดอัตราดอกเบ้ียเงินกู้ไม่เกิน
ร้อยละ 4.75 ต่อปี  รวมท้ังขยายระยะเวลาการชำ�ระหน้ีให้แก่
สมาชิกไปจนถึงอายุ 75 ปี รวมท้ังให้สมาชิกสหกรณ์มีเงินยังชีพ
คงเหลือหลังหักส่งชำ�ระหน้ีอย่างน้อยร้อยละ 30 ในเร่ืองดังกล่าว 
สหกรณ์ออมทรัพย์ท่ัวประเทศสะท้อนความคิดเห็นหลากหลาย
ท้ังเห็นด้วยและไม่เห็นด้วย ทาง สสท. ในฐานะหัวขบวนของ
สหกรณ์ท่ัวประเทศจึงเปิดเวทีรับฟังความคิดเห็น, แนวทาง
ดำ�เนินการจากสหกรณ์ออมทรัพย์ท่ีสามารถลดดอกเบ้ียเงินกู้ได้   
อย่างไรก็ตามในเวทีเสวนาเปิดกว้างรับฟังปัญหา อุปสรรคของ
สหกรณ์ออมทรัพย์ท่ีไม่สามารถดำ�เนินการลดดอกเบ้ียเงินกู้  
4.75 เพ่ือหาทางออกร่วมกัน นำ�ปัญหา/ข้อเสนอแนะท่ีได้ไป
กำ�หนดแนวทางการสนับสนุนการแก้ไขปัญหาหน้ี อย่างตรงจุด
และส่งผลให้สมาชิกสหกรณ์มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนต่อไป

ราชการไทย ให้เป็นไปตามแนวนโยบายของรัฐบาลท่ีจะ 
ส่งเสริมการท่องเท่ียวไทย รวมถึง การเตรียมความพร้อมในการ
รองรับผู้นำ�สหกรณ์จากท่ัวโลก ในฐานะท่ีสันนิบาตสหกรณ์ฯ 
เป็นสมาชิกช้ันสามัญของ “องค์การสหกรณ์ระหว่างประเทศ” 
(International Cooperative Alliance) หรือองค์การ ICA 
และยังเป็นสมาชิกของ “องค์การสหกรณ์อาเซียน” อีกด้วย
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การเกษตรคอือตุสาหกรรมหลัก
ของประเทศไทย คำ�พดูนีเ้ราไดย้ินกัน
มานานแลว้ ดว้ยทรพัยากรท่ีม ีลกัษณะ
ภมูปิระเทศ จดุยุทธศาสตรท์างการคา้
สินค้าเกษตร และปัจจัยอีกมากมาย
ทำ�ให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่ทำ�
เกษตรกรรมกันอย่างแพร่หลาย เป็น
อาชพีทีอ่ยูก่บัสงัคมไทยมาเนิน่นาน แต่
เมือ่ยคุสมยัเปลีย่นไป การทำ�เกษตรก็
ตอ้งเตบิโตตามการพฒันาของโลกดว้ย 
ลองมาดกูนัวา่ มนีวตักรรมอะไรบา้งท่ี 
ช่วยสนับสนุนการเกษตรให้ก้าวไป 
ขา้งหนา้ไดม้ากขึน้ การกา้วไปข้างหนา้
ก็เรื่องนึง การระมัดระวังผลลบจาก
การทำ�เกษตรกอ็กีเรือ่ง การทำ�เกษตร
นัน้ไมไ่ด้หมายถงึการปลกูพชืและเกบ็
ผลผลิต มันไม่ใช่วงจรที่ตรงไปตรงมา
อย่างนั้น   ข้อมูลจากการประชุม UN 
Global Compact Leaders Summit 
2021 พบวา่ อตุสาหกรรมอาหารและ
เกษตรมกีารปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจกคิด
เปน็สดัสว่นเปน็ 1 ใน 3 ของโลก รวมทัง้ 
มีการใช้นํ้าถึง 71% ของโลก

องคก์ารอาหารและเกษตรแหง่
สหประชาชาติ (FAO) ภาคพื้นเอเชีย
แปซิฟิก พบว่า ภูมิภาคเอเชียตะวัน
ออกเฉียงใต้ มีความมั่นคงทางด้าน
อาหารและการเกษตรสูงมาก แต่ใน 
ขณะเดยีวกนักส็ง่ผลตอ่สิง่แวดลอ้มด้วย
เชน่กนั การร่วมปฏบิตักิารลดโลกร้อน 
ในภูมิภาค จึงต้องลงทุนในกลุ่ม
เกษตรกรและการจัดการใช้ทีด่ิน รวม
ไปถงึการนำ�นวตักรรมรปูแบบใหมม่า
ใชใ้นกระบวนการ เพือ่เพ่ิมผลผลิตและ
นำ�ไปสู่การเกษตรที่ทันสมัยและเป็น
สิ่งสำ�คัญท่ีจะทำ�ให้ลดการปล่อยก๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด์   แล้วนวัตกรรม
ที่ว่า มีอะไรบ้าง 

เกษตรดิจิทัล เป็นการใช้
ประโยชน์จากการเก็บข้อมูลด้าน
การเกษตรตา่ง ๆ  ทัง้ สภาพดนิ สภาพ 
นํ้า อุณหภูมิ ความชื้น ปริมาณแสง 

นวัตกรรมเกษตรยุคใหม่ 

ความหวังของเกษตรกร

พื้นที่เพาะปลูก สถานการณ์เจริญเติบโต ฯลฯ ซึ่งจะทำ�ให้เข้าใจถึงปัญหาและ
ความตอ้งการทีแ่ตกตา่งกนัไปในแตล่ะพืน้ที ่ชว่ยหาแนวทางการทำ�การเกษตร
ที่เหมาะสม แม่นยำ�และมีประสิทธิภาพสูงสุดให้กับเกษตรกร 

การจัดการฟาร์มรูปแบบใหม่ ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการผลิต 
ควบคมุปจัจยัการเตบิโตของพชืและสัตว ์และชว่ยให้เกษตรกรไมต่อ้งกังวลเรือ่ง
ความเสียหายของผลิตผล 

เครื่องจักรกลเกษตร หุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ เป็นการใช้หุ่นยนต์
มาช่วยดูขั้นตอนต่างๆ แทนมนุษย์ 

บริการทางธุรกิจเกษตร ให้เกษตรกรสามารถเช่ายืมนวัตกรรมด้าน
การเกษตรได้ในที่จับต้องได้ เช่น ระบบจองโดรนพ่นปุ๋ย พ่นยาฆ่าแมลง ระบบ

จองเครื่องจักรด้านการเกษตร ฯลฯ 
รวมถงึบริการแพลตฟอรม์ขายผลผลติ
การเกษตรออนไลน์   นวัตกรรมนั้น
เตบิโตและพฒันาไปขา้งหนา้มากขึน้
เรือ่ยๆ มนักลายมาเปน็องคป์ระกอบ 
สำ�คัญที่ส่งผลต่อความสำ�เร็จของ
การลงทุนทำ�เกษตรกรรม รายได้

ของเกษตรกร และการดูแลสิ่งแวดล้อม แต่แม้นวัตกรรมจะมีสิ่งหนึ่งที่สำ�คัญ
ไม่แพ้กันคือการทำ�ให้เกษตรกรเข้าถึง และให้ความสำ�คัญกับการเรียนรู้การใช้
งานนวัตกรรมต่างๆ เหล่านั้น การเตรียมความพร้อมไปพร้อมกับการพัฒนาจึง
เป็นสิ่งสำ�คัญในการเดินหน้านวัตกรรมการเกษตรอย่างยั่งยืน
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รู้จักครูบัญชีอาสา เกริ่น กันก่อน +++
ความสำ�คัญของการบัญชีหลักใหญ่ ๆ ก็คือ เป็นแหล่งข้อมูลของธุรกิจ

ที่จะแสดงให้เห็นถึงความเป็นไปของธุรกิจ เช่น ผู้เป็นเจ้าของกับพนักงานหรือ
เจ้าของธุรกิจกับผู้ลงทุน เจ้าหนี้ หรือธนาคารที่จะพิจารณาให้สินเช่ือหรือแม้
กระทั่งการสื่อความหมายระหว่างธุรกิจด้วยกันเอง ดังนั้นข้อมูลทางการบัญชี
จึงมีความสำ�คัญดังนี้ 

1. เพื่อให้เจ้าของกิจการสามารถควบคุมอย่างใกล้ชิดและเมื่อปรากฏ
ข้อบกพร่องอย่างใดอย่างหนึ่งก็อาจแก้ไขได้ทันที

2. เพื่อช่วยให้เจ้าของกิจการนำ�ข้อมูลทางการบัญชีไปเป็นแนวทางใน
การกำ�หนดนโยบายและการตัดสินใจ

3. เพื่อช่วยให้ทราบผลการดำ�เนินงานของกิจการในขณะใดขณะหนึ่ง
ว่ากิจการมีสินทรัพย์ หนี้สิน และส่วนของเจ้าของเป็นจำ�นวนเท่าไร

4. เพื่อช่วยให้ทราบฐานะการเงินของกิจการในขณะใดขณะหนึ่งว่า 
กิจการมีผลการดำ�เนินงานในรอบปีที่ผ่านมา กิจการมีกำ�ไรหรือขาดทุนเป็น
จำ�นวนเท่าไร

5. เพือ่ประโยชน์ในการเพิ่มทนุหรือลดทนุ ตลอดจนการขอสินเชื่อจาก
ธนาคารเพื่อขยายกิจการ

6. เพ่ือใช้เป็นหลักฐานสำ�คัญในการคำ�นวณภาษีได้อย่างถูกต้องตาม
ความเป็นจริง

7. เพื่อให้บุคคลภายนอกใช้ในการอ้างอิงประกอบการพิจารณาความ
มั่นคงของกิจการ

ความจำ�เป็นที่ต้องมีโครงการครูบัญชีอาสา ???
สหกรณ ์ของประเทศไทยทุกประเภท ถอืวา่เปน็องคก์รธรุกจิอกีรปูแบบ

หนึง่ทีจ่ะต้องมีการจดัทำ�บญัช ีใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานทางบัญชทีีน่ายทะเบียน
กำ�หนด เพื่อให้สหกรณ์ได้มีการปิดบัญชี ณ สิ้นปีบัญชีของแต่ละสหกรณ์ เพื่อ
ขออนุมัติงบการเงินที่ผู้สอบบัญชีรับรองจากที่ประชุมใหญ่ของแต่ละสหกรณ์ 
ดังนัน้สหกรณจ์งึจำ�เปน็ทีจ่ะตอ้งจดัจา้งเจา้หนา้ท่ีบญัชีท่ีมคีวามรูค้วามสามารถ 
มคีวามเขา้ใจในบรบิทดา้นธุรกจิของสหกรณอ์ยา่งถ่องแท้ เพือ่ปอ้งกนัความเสยีหาย 
ทางการเงินทางบัญชีท่ีอาจเกิดขึ้นกับสหกรณ์ โดยความไม่รู้หรือรู้เท่าไม่ถึง
การณ์หรือเกิดจากความคลาดเคลื่อนในเชิงนโยบาย

แต่ในความเป็นจริงที่ผ่านมาจนถึงปัจจุบัน มีสหกรณ์จำ�นวนไม่น้อยที่
ไม่สามารถปิดบัญชีตามที่กฎหมายกำ�หนดได้ ทั้งนี้อาจเกิดขึ้นมาจากปัญหา

โครงการ

ครูบัญชีสหกรณ์อาสา
นาวาโท ชัชกิจ ไทยลี่ ผู้เขียน

หลายๆ อย่างภายในสหกรณ์นั้น ๆ 
ซึ่งจากข้อมูลมีมากกว่า 300 สหกรณ์
ในทุกประเภท

สันนิบาตสหกรณ์แห่ ง
ประเทศไทย ซึ่งเป็นองค์กรที่เป็น
หัวขบวนของขบวนการสหกรณ์ทุก
ประเภท ได้เล็งเห็นความจำ�เป็นจาก
ปญัหาความเดอืดรอ้นของสหกรณท์กุ
ประเภททีไ่มส่ามารถปดิบญัชไีด้ จงึได้
จดัตัง้โครงการครบูญัชอีาสา และได้เปดิ
ตัวในการประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 
2566 เมือ่วนัที ่23 ธนัวาคม 2566 โดย
ได้มอบหมายให้หัวหนา้ฝา่ยบญัชขีอง
สันนิบาตฯ เป็นหัวหน้าทีม รวมถึงได้
เชญิชวนบคุคลในขบวนการสหกรณท์ีม่ี
ความรูค้วามสามารถด้านการเงิน การ
บัญชี ด้านกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ
บรหิารจดัการสหกรณเ์ขา้มาเปน็ทมีครู
บัญชีอาสา ซึ่งที่ผ่านมาได้มีสหกรณ์
ประเภทต่าง ๆ ประสานขอความ
ช่วยเหลือมายังสันนิบาตสหกรณ์แห่ง
ประเทศไทย ซ่ึงสนันบิาตสหกรณ์ฯ ได้
พจิารณามอบหมายสง่ทมีครบูญัชอีาสา 
เข้าช่วยปิดบัญชีมาแล้ว อาทิ ร้าน
สหกรณจ์ำ�นวน 2 แหง่, สหกรณโ์คนม  
1 แหง่ สหกรณก์ารเกษตร 1 แหง่ รวมถงึ 
อีกหลายแห่งที่ได้ติดต่อขอรับความ
ชว่ยเหลอืเขา้มา ซึง่สนันบิาตสหกรณฯ์ 
จะได้พิจารณาให้ความช่วยเหลือตาม
ลำ�ดับ ภายใต้ปณิธาน ที่ว่า “เราจะไม่
ทิ้งสหกรณ์ใดไว้ข้างหลัง”
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สบืเนือ่งมาจากปญัหาหนีค้รวัเรอืนท่ีสงูถงึรอ้ยละ 90 ตอ่ GDP ประกอบ
กับเงินออมที่ลดลง โดยเฉพาะกลุ่มท่ีได้รับผลกระทบจากการระบาด ทำ�ให้
ครัวเรือนเหล่านี้ขาดภูมิคุ้มกันในการรองรับเหตุการณ์เลวร้ายท่ีอาจเกิดขึ้นใน
อนาคต เช่น หากถูกเลิกจ้าง หรือค่าจ้างถูกปรับลดลงมาก นอกจากครัวเรือน
จะลดการบรโิภคแลว้ ยงัอาจส่งผลให้ครวัเรอืนผิดนดัชำ�ระหนี ้สร้างความเสีย่ง
ใหก้บัระบบสถาบันการเงนิหรอืผูใ้หกู้ย้มื และในกรณเีลวรา้ยหากเกิดการผิดนดั
ชำ�ระหนี้ในวงกว้าง ระบบการเงินได้รับความเสยีหายจนไมส่ามารถดำ�เนินการ
ได้ตามปกติ ก็จะกระทบกิจกรรมทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง และอาจนำ�ไปสู่
วิกฤตเศรษฐกิจได้ในท้ายที่สุด นอกจากนั้น ธนาคารแห่งประเทศไทยได้เพ่ิม
ข้อมูลหนี้ครัวเรือนแบ่งเป็น 4 กลุ่มหนี้ใหม่เข้ามา ประกอบด้วย หนี้กองทุนให้ 
กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.), หนี้สหกรณ์, หนี้ไฟแนนซ์ และหนี้การเคหะ 
แหง่ชาต ิเพ่ือใหค้รอบคลมุหนีค้รวัเรอืนมากขึน้ รฐับาลจงึพยายามทีจ่ะแกป้ญัหา
หนี้สินของประชาชนทั้งระบบ ไม่ว่าจะเป็นหนี้ กยศ., หนี้นอกระบบ และหนี้ 
ในระบบสหกรณ์ออมทรัพย์ในหน่วยงานราชการ และสถานประกอบการ  
ดังเป็นที่ทราบกันดีแล้วนั้น

การแก้ปัญหาหนี้สินสมาชิกสหกรณ์ดังกล่าวเป็นการแก้ที่ปลายนํ้า แม้
คณะกรรมการดำ�เนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ต่าง ๆ พยายามดำ�เนินการมา
ตลอด ตั้งแต่การจัดต้ังกองทุนช่วยเหลือผู้คํ้าประกัน การทำ�ประกันวินาศภัย 
การประกันชีวิตกลุ่ม รวมตลอดถึงการฌาปนกิจสงเคราะห์ของสมาชิก ท้ังนี ้
เพื่อจัด “สวัสดิการสงเคราะห์ช่วยเหลือสมาชิกและครอบครัว” ตามความใน 
มาตรา 46 (2) อนัเปน็การ “เพ่ือนชว่ยเพ่ือน” ตามอุดมการณส์หกรณ์ แตก่ลับไมไ่ด ้
รับการสนับสนุนจากนายทะเบียนสหกรณ์เท่าที่ควร เช่น การส่ังเลิกกองทุน
สวัสดิการที่สมาชิกลงขันสะสมร่วมกันเพื่อช่วยเหลือซึ่งกันและกัน โดยที่เงิน
กอ้นนีไ้ม่มีตน้ทุนแตอ่ยา่งใด ตรงกนัขา้มกลบัสรา้งดอกผลเพือ่ใชก้ารสงเคราะห์
สมาชกิและครอบครวัไดเ้ปน็อย่างด ีการส่ังเลิกและให้คนืเงนิแกส่มาชกิทัง้หมด
จึงเป็นความคิดท่ีผิดพลาดและคิดเพียงมุมเดียวอันทำ�ให้สหกรณ์ไม่สามารถ
บรรลุวัตถุประสงค์หลักในการจัดตั้งสหกรณ์ เพราะเมื่อคืนเงินกองทุนไปแล้ว 

สหกรณ์ &สหกรณ์ & 
การพิจารณาการให้สินเชืการพิจารณาการให้สินเชื่่ออ

ปรเมศวร์ อินทรชุมนุมปรเมศวร์ อินทรชุมนุม

ดอกผลกไ็มเ่กดิ การสงเคราะหส์มาชกิ
และครอบครวัจงึหดหายไป  ความจรงิ
หากคดิใหร้อบคอบกนัอกีนดิโดยการ
สัง่ใหค้งกองทนุไว ้แตใ่หเ้ลกิบงัคบัการ
เก็บเงนิจากสมาชิกเข้าสบทบกองทุน 
แลว้ใหจ้ดัสรรกำ�ไรสทุธเิขา้กองทนุตาม 
ความในมาตรา 60 (4) “จ่ายเป็น 
ทุนสะสมไว้เพื่อดำ�เนินการอย่างหนึ่ง
อย่างใดของสหกรณ์ตามที่กำ�หนดใน
ข้อบังคับ” แทน เพียงแค่นี้ก็จะทำ�ให้
สหกรณ์สามารถมีเงินเพื่อช่วยเหลือ
สงเคราะห์สมาชิกและครอบครัวได้
มากขึน้ แตน่ายทะเบยีนสหกรณก์ลบั
ไปคิดว่าการดำ�เนินการจัดตั้งกองทุน
สวสัดกิารดงักลา่วเปน็การประกนัชีวติ 
โดยมิได้พิจารณาใหถ่้องแท้ว่าประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ หมวด 3 
ประกันชีวิต (มาตรา 889 - 897) 
เปน็เรือ่งทีบ่คุคลหนึง่จะทำ�สญัญารบั
ประกนัชวีติกับบคุคลหนึง่ดว้ยกนัยอ่ม
ทำ�ได ้สว่น “การประกอบธรุกิจประกัน
ชวีติ” ตามพระราชบญัญตัปิระกันชวีติ 
พ.ศ. 2535 นัน้เป็นเรือ่งการเปิดบรษิทั
ทำ�ธรุกจิรบัประกนัชวีติของประชาชน
โดยทัว่ไปเพือ่การหากำ�ไร การท่ีสหกรณ์
จัดตั้งกองทุนสวัสดิการดังกล่าวมิใช่
เป็นการประกอบธุรกิจประกันชีวิต
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เพื่อหากำ�ไร แต่เป็นการจัดสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ครั้นจะทำ�การ
ฌาปนกจิสงเคราะห์ นายทะเบยีนสหกรณก์อ็อกคำ�สัง่หา้ม
นำ�เงนิฌาปนกจิสงเคราะหม์าคํา้ประกนัหนีเ้งนิกู ้ความจรงิ
หากจำ�ต้องมคีำ�สัง่ก็ไดเ้นือ่งจากกฎหมายหา้มไวอ้ยูแ่ลว้ แต่
อาจนำ�มาทำ�สญัญาเพือ่ประโยชนเ์พือ่บคุคลภายนอกเพือ่ 
รองรบัการชำ�ระหนีเ้งนิกูส้มาชกิผูเ้สยีชวีติไดด้งัทีศ่าลฎกีา 
ได้วินิจฉัยไว้ในคำ�พิพากษาฎีกาท่ี 611/2566 ระหว่าง  
นางคำ�ผาย กับพวก โจทก ์สมาคมฌาปนกจิสงเคราะหข์อง
สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูตาก จำ�กัด กับพวก จำ�เลย 
แต่อย่างไรก็ตามกรณีไม่ปรากฏว่านายทะเบียนสหกรณ์
เคยแนะนำ�ว่าจะแก้ไขปัญหาหนี้สินของสมาชิกอย่างไรจึง
จะสร้างความม่ันคงแก่สหกรณ์ หรือสร้างความยั่งยืนแก่ 
สมาชิกแต่ประการใด กรณีจึงอาจกล่าวได้ว่าไม่มีการ 
สง่เสริม สนบัสนนุ คุม้ครอง และสรา้งเสถยีรภาพใหแ้กร่ะบบ 
สหกรณจ์ากภาครฐัตามความในมาตรา 75 วรรคสาม แหง่
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560

ต่อมาเมือ่รัฐบาลแกป้ญัหาหน้ีสนิดว้ยการพยายาม
ลดดอกเบีย้เงินกูใ้นระบบสหกรณอ์อมทรพัยใ์นสว่นราชการ
และรฐัวสิาหกจิ สมาชิกสหกรณ์จำ�นวนไม่นอ้ยไม่เห็นดว้ย 
นัน่ก็สดุแตล่ะบคุคลวา่ลกึซึง้และเขา้ใจหลกัการและวิธีการ
สหกรณ์เพียงใด หรือประสงค์สิ่งใดจากการเป็นสมาชิก
สหกรณ ์อนันีไ้มว่า่กนั แต่ส่ิงหนึง่ต้องกลับมาคดิในต้นนํา้วา่ 
คณะกรรมการดำ�เนนิสหกรณม์หีลกัคดิพจิารณาอยา่งไรใน
การให้สินเชื่อแก่สมาชิก แม้สหกรณ์เป็น “สถาบันพัฒนา
คณุภาพชวีติ” แต่สว่นหนึง่ของสหกรณก์เ็ปน็สถาบนัการเงนิ
ดว้ยเชน่กนั จำ�เปน็อย่างยิง่ทีจ่ะตอ้งนำ�ระบบการพจิารณา
การบรหิารความเสีย่งในการใหส้นิเช่ือของสถาบนัการเงนิ 
มาใช้ด้วย มิใช่ไปเน้นที่หลักประกันเงินกู้แต่เพียง 
อย่างเดียว การพิจารณาความสามารถของสมาชิกในการ
ชำ�ระหนี้และการบริหารความเสี่ยงก็เป็นเรื่องที่กรรมการ
ดำ�เนินการสหกรณ์ต้องเข้าใจด้วยเช่นกัน เราจึงต้องนำ� 
“DSCR ratio” ของสถาบันการเงินมาพิจารณาด้วย     

DSCR ratio ยอ่มาจาก Debt Service Coverage 
Ratio ใชใ้นการวัดความสามารถในการชำ�ระหนีข้องธุรกจิ
หรอืบคุคล โดยเฉพาะเมือ่มกีารขอสนิเชือ่หรอืกูย้มืเงนิจาก
สถาบันการเงนิ โดย DSCR จะชว่ยใหผู้ใ้หส้นิเชือ่หรอืสถาบนั
การเงนิประเมนิความเสีย่งของการใหส้นิเชือ่ และตรวจสอบ 
ว่าผู้ขอสินเชื่อมีความสามารถในการชำ�ระหนี้หรือไม่ 

DSCR มีวิธีคำ�นวณจากสัดส่วนระหว่างรายได้ที่
สามารถใช้สำ�หรับการชำ�ระหน้ีกับจำ�นวนหน้ีที่ต้องชำ�ระ 
คา่ DSCR สงู แสดงวา่บคุคลมคีวามสามารถในการชำ�ระหนี ้

ที่ดีกว่า แต่หากค่า DSCR ต่ําหมายถึงความไม่เสถียร 
ในการชำ�ระหนี้ สำ�หรับการประเมิน DSCR ที่ถือว่าดีนั้น
อยู่ที่ 1.25 หรือสูงกว่า ซึ่งหมายความว่ารายได้ที่สามารถ
ใชส้ำ�หรบัการชำ�ระหนีม้มีากกวา่หนีท้ีต่อ้งชำ�ระ 25% ของ
ยอดเงินที่ต้องจ่ายเป็นดอกเบี้ยและเงินต้นต่อปี

ตัวอย่างการคำ�นวณ
สมมุติว่า นายสมชาย มีรายได้ก่อนหักค่าใช้จ่าย 

ในการชำ�ระหนีเ้ปน็เงนิ 50,000 บาทต่อเดือน และต้องชำ�ระหนี ้
ทั้งหมดรวมกันเป็นเงิน 30,000 บาทต่อเดือน

DSCR = (รายไดก้อ่นหกัคา่ใชจ้า่ยในการชำ�ระหนี)้ 
/ (จำ�นวนหนี้ที่ต้องชำ�ระ) = 50,000 / 30,000 = 1.67

ดงันัน้ DSCR ของนายสมชายคอื 1.67 ซึง่หมายความ
วา่รายได้ของนายสมชายมอีตัราสงูกวา่หนีท้ีต้่องชำ�ระ 1.67 
เท่า ซึ่งค่าที่ดีนั้นจะอยู่ที่ 1.25 หรือสูงกว่า ดังนั้นสามารถ
สรุปได้คร่าว ๆ  ว่านายสมชายมีความสามารถในการชำ�ระ
หนี้ที่สูง ความเสี่ยงที่ไม่ได้รับชำ�ระหนี้ตํ่า

แตใ่นกรณนีายสมบตัมีิรายไดก้อ่นหกัค่าใชจ้า่ยใน
การชำ�ระหนีเ้ปน็เงนิ 10,000 บาทตอ่เดอืน และตอ้งชำ�ระ
หนี้ทั้งหมดรวมกันเป็นเงิน 32,000 บาทต่อเดือน

DSCR = (รายไดก้อ่นหกัคา่ใชจ้า่ยในการชำ�ระหนี)้ 
/ (จำ�นวนหนี้ที่ต้องชำ�ระ) = 10,000 / 32,000 = 0.31

ดังนั้น DSCR ของนายสมบัติ คือ 0.31 สามารถ
สรุปได้คร่าว ๆ ว่านายสมบัติมีความสามารถในการชำ�ระ
หนี้ที่ตํ่า เสี่ยงที่จะผิดนัดชำ�ระหนี้สูง

โดยสรุป หากคณะกรรมการดำ�เนินการสหกรณ์
ใช้ DSCR มาพิจารณาการให้สินเชื่อแก่สมาชิกสหกรณ์ที่
กู้ไป “เท่าที่จำ�เป็นในครัวเรือน” ประกอบกับการทำ�ให้
สมาชิกเหลือเงินเดือนร้อยละ ๓๐ ประการสุดท้าย มา
พิจารณาจำ�นวนงวดการชำ�ระหน้ีที่เหมาะสมของแต่ละ
รายโดยไม่จำ�เป็นต้องกำ�หนดงวดชำ�ระตายตัว สมาชิก
สหกรณ์ก็น่าจะสามารถชำ�ระหนี้ได้ทั้งหมด และอยู่รอด
ได้ในสังคม นี่คือ “ต้นนํ้า” แห่งความคิดในการปล่อย 
สินเชื่อของสหกรณ์ที่ควรจะเป็น
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วาระแห่งชีวิต
รััฐบาลกำำ�หนดนโยบายการแก้้ปััญหาหนี้้�ของประชาชนทุุกภาคส่่วน เป็็นวาระ 

แห่่งชาติิและกำำ�หนดเป้้าหมาย มาตรการและแนวทางแก้้หนี้้�อย่่างจริิงจััง  ส่่งสััญญาณให้้สหกรณ์์
ทั่่�วประเทศลดอััตราดอกเบี้้�ยเงิินให้้สมาชิิกกู้้�ไม่่เกิินร้้อยละ 4.75 ต่่อปีี  เมื่่�อหัักชำำ�ระหนี้้�แล้้ว
ต้้องมีีเงิินเหลืือโอนเข้้าบััญชีีของสมาชิิกไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ  30  ของรายได้้รายเดืือน  กระทรวง
ศึึกษาธิิการจึึงรื้้�อและเร่่งนโยบายการแก้้ไขปััญหาหนี้้�สินครููและบุุคลากรทางการศึึกษา  โดย
สั่่�งการให้้หน่่วยงานในสัังกััดและองค์์กรในกำำ�กับ  ดำำ�เนิินการตามระเบีียบกระทรวงศึึกษาธิิการ
ว่่าด้้วยการหัักเงิินเดืือนบำำ�เหน็็จบำำ�นาญข้้าราชการเพื่่�อชำำ�ระหนี้้�เงิินกู้้�ให้้แก่่สวััสดิิการภายใน 
ส่่วนราชการและสหกรณ์์ พ.ศ. 2551 อย่่างเคร่่งครััด ให้้สำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา  
ทั่่�วประเทศเป็็นสถานีีแก้้หนี้้�สินครููและบุุคลากรทางการศึึกษา  กำำ�ชับให้้ผู้้�มีหน้้าที่่�หัก  ณ  ที่่�จ่าย
ชำำ�ระให้้ราชการตามกฎหมายกำำ�หนด และหัักชำำ�ระให้้สหกรณ์์แล้้วต้้องมีีเงิินเหลืือโอนเข้้า
บััญชีีของครููและบุุคลากรทางการศึึกษาไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ  30  เพื่่�อให้้มีีเงิินเพีียงพอต่่อการ
ดำำ�รงชีีพในแต่่ละเดืือน  หากผู้้�มีหน้้าที่่�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ไม่่ดำำ�เนิินการก็็จะต้้องถููกดำำ�เนิินการทาง
วิินััย  ทุุกเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาและสถานศึึกษาที่่�เป็็นหน่่วยงาน ผู้้�เบิิกเงิินเดืือนในจัังหวััดชััยภููมิิ 
เริ่่�มดำำ�เนิินการตััดโอนเงิินรายได้้รายเดืือนของข้้าราชการในสัังกััดเข้้าบััญชีีเงิินฝากของแต่่ 
ละคนประจำำ�เดืือนมีีนาคม  2567  เป็็นต้้นไป  พบว่่ามีีสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููชััยภููมิิ 
จำำ�กัด ที่่�หักเงิินชำำ�ระหนี้้�สหกรณ์์ไม่่ได้้บางส่่วนและหัักชำำ�ระหนี้้�ไม่่ได้้ทั้้�งจำำ�นวน  ประจำำ�เดืือน 
มีีนาคม 2567  เฉพาะสมาชิิกสัังกััดเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาทั้้�ง  4  เขต  (ยัังไม่่รวมสัังกััดอื่่�น)  
จำำ�นวน  2,948  คน รวมเงิินที่่�ค้างชำำ�ระ เพิ่่�มเป็็น  21,593,192  บาท  ทำำ�ให้้เกิิดผลกระทบ
ต่่อสภาพคล่่องทางการเงิินของสหกรณ์์ในระยะเปลี่่�ยนผ่่านตามนโยบายดัังกล่่าว  รวมทั้้�ง
ทำำ�ให้้สมาชิิกที่่�ต้องพึ่่�งพาเงิินกู้้�จากสหกรณ์์เพื่่�อดำำ�รงชีีวิิตอย่่างต่่อเนื่่�อง อย่่างน้้อย  3,000 กว่่า
คนที่่�อยู่่�ได้้เพราะหนี้้�จากการกู้้�สหกรณ์์และสถาบัันการเงิินอื่่�น ๆ จนรู้้�สึกว่่า “หนี้้�...เป็็นวาระ
แห่่งชีีวิิต”  บางคนต้้องจบชีีวิิตไปพร้้อมกัับหนี้้�  ไม่่มีีใครอยากเป็็นหนี้้�แต่่หลายคนเป็็นหนี้้�
เพราะเหตุุปััจจััยที่่�ต้องดิ้้�นรนเพื่่�อมีีชีีวิิตรอดหรืือเหตุุแห่่งการเป็็นหนี้้�ตลอดชีีวิิต อาจเกิิดจาก 
“ความกลััว” ที่่�พระพุุทธเจ้้าบอกไว้้ในพลสููตร อัังคุุตตรนิิกาย  นวกนิิบาต  จำำ�แนกความกลััว
ไว้้  5  ระดัับ  คืือ  ความกลััวต่่อภััยอัันเนื่่�องด้้วยการดำำ�รงชีีวิิต  ความกลััวต่่อภััยอัันเนื่่�องด้้วย
การถููกโลกตำำ�หนิิ  ความกลััวต่่อภััยอัันเนื่่�องด้้วยความสะทกสะท้้านในหมู่่�หรืือ กลุ่่�มชน (บริิษััท)  
ความกลััวต่่อภััยอัันเนื่่�องด้้วยกลััวต่่อความตาย และความกลััวต่่อภััยอัันเนื่่�องด้้วยที่่�ไปที่่�ไม่่ดีี 
(ทุุคติิภััย)  จะด้้วยเหตุุใดก็็ตาม  ณ  วัันนี้้�  “หนี้้�”  เป็็นวาระแห่่งชีีวิิตของสมาชิิกสหกรณ์์
หลายท่่านและของประชาชนระดัับรากหญ้้าผู้้�มีหน้้าที่่�กระตุ้้�นเศรษฐกิิจภายในประเทศนี้้�
หลายล้้านคนที่่�อยู่่�ในสัังคม “รวยกระจุุก จนกระจาย” ครัับ อย่่างไรก็็ตามผมก็็ยัังเชื่่�อว่่า “เวร
ย่่อมระงัับด้้วยการไม่่จองเวร หนี้้�ย่อมระงัับไปด้้วยการใช้้หนี้้�ครัับ” เราดำำ�เนิินชีีวิิตอยู่่�กับการ
กู้้�หนี้้�ยืมสิิน ก็็ต้้องพยายามรัักษาเครดิิตความน่่าเชื่่�อถืือไว้้วางใจไว้้ โดยเฉพาะกัับสหกรณ์์ซึ่่�ง
เป็็นสถาบัันการเงิินที่่�ผมและพวกเราได้้พึ่่�งพิิงมาโดยตลอด สมาชิิกท่่านใดหนี้้�รุกไล่่จนหลัังชน
ฝาแล้้ว สหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููชััยภููมิิ จำำ�กัด ก็็ได้้เตรีียมแนวทางรองรัับเพื่่�อสนัับสนุุนนโยบาย
แก้้หนี้้�ของรััฐไว้้บริิการตามกำำ�ลังของสหกรณ์์ครัับ

ในส่่วนของสหกรณ์์ออมทรััพย์์ครููชััยภููมิิ จำำ�กัด ได้้วิิเคราะห์์สภาพกิิจการของสหกรณ์์
ยัังมีีต้้นทุุนและค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินงานค่่อนข้้างสููง ประกอบกัับสหกรณ์์เจ้้าหนี้้�ที่่�สหกรณ์์
ไปกู้้�เงิินมาเกืือบ 7,000 ล้้านบาท   มีีหลายสหกรณ์์เจ้้าหนี้้�ทยอยประกาศขึ้้�นดอกเบี้้�ยเงิินกู้้� 
ทำำ�ให้้ต้้นทุุนค่่าใช้้จ่่ายสหกรณ์์ของเราเพิ่่�มขึ้้�น ในระยะนี้้� จึึงยัังไม่่สามารถปรัับลดอััตราดอกเบี้้�ย
เงิินให้้กู้้�ตามเป้้าหมายได้้ แม้้แต่่ธนาคารแห่่งประเทศไทยและ ธนาคารต่่าง ๆ ก็็ยัังไม่่ลด

ประสงค์  พรโสภิณ
ประธานกรรมการ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูชัยภูมิ จำ�กัด

ดอกเบี้้�ยตามที่่�รัฐต้้องการ ประกอบกัับนโยบาย
การแก้้หนี้้�ดังกล่่าวข้้างต้้นส่่งผลต่่อสภาพ
คล่่องของสหกรณ์์มาก จึึงต้้องชะลอการให้้
กู้้�เงิินบางประเภทไว้้ก่่อน จะดำำ�เนิินการอย่่างไร
จะได้้ประชาสััมพัันธ์์ให้้ทราบหลัังสิ้้�นเดืือน  
มีีนาคม 2567 แต่่อย่่างไรก็็ตามสหกรณ์์ยััง
ให้้บริิการเงิินกู้้�ฉุกเฉิิน เงิินกู้้�สามััญ เงิินกู้้�พิเศษ 
เงิินกู้้�สามััญเพื่่�อการดำำ�รงชีีวิิต และการกู้้�สามััญ
เพื่่�อชำำ�ระหนี้้�สถาบัันการเงิินอื่่�น สำำ�หรัับสมาชิิก
ที่่�มีเงิินเหลืือไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 30  ได้้ตาม
ปกติิ รวมทั้้�งได้้กำำ�หนดระเบีียบและแนวทาง
ในการผ่่อนผัันหนี้้� การประนอมหนี้้� และการ
ปรัับปรุุงโครงสร้้างหนี้้� บริิการสมาชิิกที่่�ถูก
หนี้้�รุกไล่่จนหลัังชนฝาไว้้แล้้ว สำำ�หรัับสมาชิิก
ที่่�ได้้รัับโอนเงิินรายได้้ร้้อยละ 30 เข้้าบััญชีี
แล้้วแต่่ยัังมีีหนี้้�สหกรณ์์ค้้างชำำ�ระ สหกรณ์์ได้้
แจ้้งข้้อมููลให้้สมาชิิกทราบในหลายช่่องทาง 
รวมทั้้�งช่่องทางการชำำ�ระเงิินคืืนสหกรณ์์ใน
หลายช่่องทางเช่่นกััน เช่่น การโอนผ่่านบััญชีี
ธนาคารของสหกรณ์์  การตััดบััญชีีเงิินฝาก
ของสมาชิิก (Direct Debit) กัับธนาคาร 
กรุุงไทย การไปชำำ�ระด้้วยตนเอง เป็็นต้้น ซึ่่�ง
สหกรณ์์ได้้ประชาสััมพัันธ์์ให้้ทราบแล้้ว อย่่างไร
ก็็ตามในช่่วงเปลี่่�ยนผ่่านการปฏิิบััติิตาม
นโยบายแก้้หนี้้�ของรััฐในครั้้�งนี้้�ย่อมมีีผล 
กระทบกัับพวกเรามาก อีีกสัักระยะหนึ่่�งน่่าจะมีี
การผ่่อนคลายจากผู้้�มีอำำ�นาจตามสมควร 
เพราะความกลััวและการเปลี่่�ยนแปลงจะมีี
ผลกระทบต่่อการดำำ�เนิินชีีวิิตเสมอ  แต่่ “ความ
พอเพีียง” ตามหลัักเศรษฐกิิจพอเพีียงของ
พ่่อหลวงรััชกาลที่่� 9 ถืือว่่าเป็็นเครื่่�องมืือ 
ต่่อสู้้�กับความกลััวและการเปลี่่�ยนแปลงเป็็น 
ปััญญาที่่�ล้ำำ��ค่าที่่�พระองค์์ทรงมอบไว้้ให้้ 
แผ่่นดิินไทย เพื่่�อให้้คนไทยเป็็นคน “มีีความพอ
ประมาณ มีีเหตุุผล และมีีภููมิิคุ้้�มกััน” โดย
การพึ่่�งตนเอง ไม่่ทำำ�อะไรเกิินตััว รัักษาสมดุุล
ระหว่่างความต้้องการกัับความสามารถใน
การผลิิตหรืือการหารายได้้ หากใส่่ใจน้้อมนำำ�
สู่่�การปฏิิบััติิอย่่างเข้้าใจและมีีวิินััย หนี้้�คงไม่่
เป็็นวาระแห่่งชีีวิิตอย่่างแน่่นอนครัับ

ด้้วยความรัักและปรารถนาดีี

หนี ้∞...
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สหกรณ์์ คืือ องค์์การของบรรดาบุุคคลซึ่่�งรวมกลุ่่�มกัันด้้วยความสมััครใจ
ในการดำำ�เนิินวิิสาหกิิจที่่�พวกเขาเป็็นเจ้้าของร่่วมกััน มีีการควบคุุมตามหลััก
ประชาธิิปไตย เพื่่�อสนองความต้้องการและความหวัังร่่วมกัันทางเศรษฐกิิจ 
สัังคม และวััฒนธรรม ด้้วยวิิธีีการสหกรณ์์โดยช่่วยตนเองและช่่วยเหลืือซึ่่�งกััน
และกััน ที่่�จะต้้องจดทะเบีียนตามพระราชบััญญััติิสหกรณ์์ พ.ศ. 2542 มีีฐานะ
เป็็นนิิติิบุุคคล ในการดำำ�เนิินงานของสหกรณ์์นั้้�นมีีลัักษณะมููลฐานสำำ�คัญประกอบด้้วย  
กลุ่่�มบุุคคลที่่�มีผีลประโยชน์ท์างเศรษฐกิจิและสังัคมอย่า่งเดีียวกััน มีีเจตนารมณ์ ์
ที่่�จะช่่วยตนเองและช่่วยเหลืือซึ่่�งกัันและกััน จััดตั้้�งเป็็นองค์์การธุุรกิิจ 
ขึ้้�นโดยร่่วมกัันดำำ�เนิินกิิจการอย่่างต่่อเนื่่�องเพื่่�อให้้บรรลุุวััตถุุประสงค์์  
และวัตัถุุประสงค์ข์ององค์ก์ารธุรุกิิจที่่�จัดตั้้�งขึ้้�นคืือ การส่ง่เสริมิผลประโยชน์ข์อง
บรรดาสมาชิิกและครอบครััวเป็็นสำำ�คัญ ซึ่่�งในหลาย ๆ ประเทศได้้ใช้้องค์์การ
สหกรณ์์เป็็นฐานรากสำำ�คัญเบื้้�องต้้นในการส่่งเสริิมและพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต
ประชาชนในระดัับล่่างซึ่่�งเป็็นคนส่่วนใหญ่่ของประเทศ อัันส่่งผลให้้ประเทศ
เหล่่านั้้�นมีีการพััฒนาทั้้�งในด้้านเศรษฐกิิจ สัังคม วััฒนธรรม และประชาธิิปไตย
ควบคู่่�กันไป สำำ�หรัับการสหกรณ์์ในประเทศไทยนั้้�นถืือได้้ว่่ามีีความสำำ�คัญต่่อ
เศรษฐกิิจและสัังคมของประเทศเป็็นอย่่างมากโดยเฉพาะต่่อประชาชนซึ่่�งเป็็น
คนส่่วนใหญ่่ของประเทศที่่�ยากจนจะมีีสหกรณ์์ที่่�เป็็นสถาบัันทางเศรษฐกิิจและ
สัังคมที่่�ให้้ความช่่วยเหลืือแก้้ไขปััญหาในการประกอบอาชีีพและช่่วยยกระดัับ

ความเป็นมาสหกรณ์อิสลาม

ความเป็็นอยู่่�ของประชาชนให้้ดีีขึ้้�น 
ทั้้�งนี้้�ก็ขึ้้�นอยู่่�กับการนำำ�หลัักการและ
วิิธีีการสหกรณ์น์ำำ�สู่่�การปฏิิบััติิจริิงอย่า่ง
มีีอุุดมการณ์์สหกรณ์์อย่า่งแท้้จริิงเป็็น
สำำ�คัญ

สำำ�หรัับแนวความคิิดในการ
จััดตั้้�งสหกรณ์์อิิสลาม เนื่่�องมาจาก
ประชากรชาวไทยที่่�นับถืือศาสนา
อิิสลามโดยส่่วนใหญ่่มีีการดำำ�เนินิชีีวิิต
ตามหลัักการอิิสลาม ดัังนั้้�นในการ
ดำำ�เนิินกิิจกรรมต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวกัับการ



15มกราคม - มีีน่่าคม 2567

วัลลอฮุอะลัม เรียบเรียงโดย Muhammad Azmii Mahamad

ดำำ�รงชีีวิิตประจำำ�วันก็็ย่่อมที่่�จะต้้องปฏิิบััติิเป็็นไปตามวิิถีี
มุุสลิิมอย่่างสอดคล้้องกัับหลัักการอิิสลามที่่�กำำ�หนดไว้้ จึึง
มีีกลุ่่�มนัักคิิด นัักวิิชาการ อิิสลาม ผู้้�นำำ�ศาสนา และประชาชน
บางกลุ่่�ม มีีการระดมความคิิดเห็็นในการจััดตั้้�งองค์์การ
ทางการเงินิตามระบบอิสิลามเพื่่�อเป็น็ช่่องทางทางด้า้นการ
เงิินสำำ�หรัับชาวไทยมุุสลิิมให้้สามารถปฏิิบััติิตนได้้ถููกต้้อง
ตามหลัักศาสนาอิิสลาม ซึ่่�งเป็็นการพััฒนาเศรษฐกิิจและ
ยกระดัับความเป็็นอยู่่�ของประชาชนที่่�นับถืือศาสนาอิิสลาม 
จึึงได้้มีีการจััดตั้้�งรููปแบบสหกรณ์์อิิสลามเพื่่�อดำำ�เนิินการให้้
บริิการทางการเงิินตามหลัักศาสนาอิิสลามขึ้้�นรููปแบบของ
สหกรณ์อิ์ิสลามเป็็นองค์์การทางการเงินิที่่�บรรดาประชาชน
ชาวไทยผู้้�นับถืือศาสนาอิิสลามในหลายสาขาอาชีีพมีีการ 
รวมกลุ่่�มกัันด้้วยความสมััครใจในการดำำ�เนิินกิิจการที่่�พวกเขา
เป็็นเจ้้าของร่่วมกััน เพื่่�อสนองความต้้องการอัันจำำ�เป็็น 
และความหวังัร่่วมกัันทางเศรษฐกิจิและสัังคมอย่า่งเดีียวกััน 
เพื่่�อประโยชน์์ของบรรดาผู้้�เป็็นสมาชิิกโดยไม่่หวัังผลกำำ�ไร
และปราศจากดอกเบี้้�ย ในการดำำ�เนิินกิิจการของสหกรณ์์
อิิสลาม เหมืือนกัับสหกรณ์์อื่่�นโดยทั่่�วไปที่่�ยึดึหลัักประชาธิิปไตย

กล่่าวคืือ สหกรณ์์เป็็นของสมาชิิก บริิหารงานโดย

สมาชิิก และเพื่่�อประโยชน์์ของสมาชิิก โดยมีีการจดทะเบีียน
ตามพระราชบััญญััติิสหกรณ์์ พ.ศ. 2542 มีีสถานะเป็็น
นิิติิบุุคคลเช่่นเดีียวกัันกัับสหกรณ์์ทั่่�วไป เพีียงแต่่มีีลัักษณะ
พิิเศษที่่�แตกต่่างจากสหกรณ์์รููปแบบทั่่�วไปคืือ การได้้นำำ�
หลัักการศาสนาอิิสลามมาปรัับใช้้เป็็นแนวทางในการดำำ�เนิิน
งานให้้เป็็นไปตามวััฒนธรรมอิิสลามที่่�ศาสนาอิิสลามที่่�ได้้
กำำ�หนดวิิธีีการในการดำำ�เนิินกิิจการต่่าง ๆ  ไว้้แล้้ว ซึ่่�งถืือได้้
ว่่าสหกรณ์อิ์ิสลามเป็น็องค์์การที่่�ดำำ�เนิินงานโดยใช้้หลัักการ
อิิสลามเป็็นแนวทางในการปฏิิบััติิให้้สอดรัับกัับวััฒนธรรม 
ประเพณีี และวิิถีีอิิสลาม โดยอยู่่�บนพื้้�นฐานที่่�มีความ
สอดคล้้องกัับอุุดมการณ์์ หลัักการ และวิิธีีการสหกรณ์์ใน
การแก้้ปััญหาด้้านเศรษฐกิิจและสัังคมมุุสลิิมในลัักษณะ
ของการปลอดดอกเบี้้�ยซึ่่�งเป็็นสิ่่�งที่่�ต้องห้้ามในทางศาสนา
แก่่บรรดาผู้้�ที่่�เป็็นมุุสลิิมทุุกคน โดยแนวทางในการดำำ�เนิิน
งานอย่า่งสอดคล้อ้งกัับหลัักการอิสิลามเป็น็สำำ�คัญทั้้�งนี้้� การ
ดำำ�เนิินธุุรกิิจของสหกรณ์์อิิสลามจะต้้องวางอยู่่�บนพื้้�นฐาน
แห่่งบทบััญญััติิในคััมภีีร์์อััล-กุุรอานดัังที่่�ได้้กล่่าวไว้้ว่่า 
“พระเจ้้าทรงอนุุมััติิการค้้า แต่่ทรงห้้ามดอกเบี้้�ย” อััลบา
กอเราะห์์ โองการที่่� 275



จุลสารสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย16

เริ่่�มจััดตั้้�งขึ้้�นจากผู้้�ก่อการโดยนัักเรีียนจำำ�นวน 17 คน และครูู 1 คน ปััจจุุบัันกลุ่่�ม
ผู้้�ก่อตั้้�งทั้้�ง 18 คน ยัังดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นคณะกรรมการสหกรณ์์ฯ อยู่่�ในชุุดปััจจุุบััน  
สร้้างผลงานเด่่นจนได้้รัับรางวััลมาแล้้วมากมาย อาทิิ รางวััลสหกรณ์์ที่่�มีผลงานดีีเด่่น
รองอัันดัับ 1 ระดัับจัังหวััด ประเภทสหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยน เนื่่�องในงานวััน 
สหกรณ์์แห่่งชาติิ ประจำำ�ปี 2564 หรืือรางวััลโครงการประกวดผลงานขัับเคลื่่�อน
ปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงในสหกรณ์์และกลุ่่�มเกษตรกร ประจำำ�ปี 2560 เป็็นต้้น

นายดาวิิทย์์ เผยต่่อว่่านัับตั้้�งแต่่เริ่่�มจดทะเบีียนจััดตั้้�งสหกรณ์์ตั้้�งแต่่ปีี  
พ.ศ. 2525 ด้้วยเงิินทุุนก้้อนแรก 3,500 บาท จากการซื้้�อหุ้้�นของกรรมการและ
สมาชิิก จากนั้้�นก็็ได้้ดำำ�เนิินกิิจการมาอย่่างต่่อเนื่่�องจนถึึงปััจจุุบัันและเพิ่่�งฉลองครบ 
41 ปีีของการก่่อตั้้�งไปเมื่่�อวัันที่่� 19 ธัันวาคม 2566 ที่่�ผ่านมา ปััจจุุบัันมีีสมาชิิก
จำำ�นวนกว่่า 6,000 ราย ครอบคลุุมพื้้�นที่่� 20 หมู่่�บ้าน และวัันนี้้�มีเงิินทุุนหมุุนเวีียน
ทั้้�งสิ้้�นกว่่า  120 ล้้านบาท

“สิ่่�งที่่�เราภููมิิใจคืือเราไม่่ได้้ใช้้เงิินทุุนจากข้้างนอกเลย ไม่่ได้้ไปกู้้�เงิินจากใคร
ที่่�ไหนใช้้เงิินทุุนภายในของเราเองทั้้�งหมด เพราะเรามีีจุุดยืืนที่่�ว่าพััฒนาคน พััฒนา
คุุณภาพชีีวิิต พััฒนาเศรษฐกิิจและพััฒนาสัังคมโดยยึึดหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจ 
พอเพีียงของพ่่อหลวง ร.9 ในการดำำ�เนิินกิิจการมาจนถึึงปััจจุุบััน” เลขานุุการสหกรณ์์ฯ 
คนเดิิมเผย

เขายอมรัับว่่าปััญหาและอุุปสรรคที่่�ผ่านมา สิ่่�งที่่�เราเจอมากที่่�สุดก็็คืือการ
ขาดองค์์ความรู้้�ในการบริิหารจััดการบััญชีี จึึงได้้พยายามเรีียนรู้้�จากการไปศึึกษา
ดููงานตามสหกรณ์์ต่่าง ๆ และนำำ�มาปรัับใช้้กัับสหกรณ์์ฯของเราเอง และโชคดีีที่่�มี
สำำ�นักงานสหกรณ์์จัังหวััดสกลนคร สำำ�นักงานตรวจบััญชีีสหกรณ์์ จัังหวััดสกลนคร 
และที่่�สำำ�คัญชุุมนุุมสหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยนแห่่งประเทศไทย คอยให้้คำำ�แนะนำำ�เป็็น
พี่่�เลี้้�ยงให้้เราตลอดมา นอกจากนี้้�สิ่่�งที่่�ทำำ�ให้้เราก้้าวหน้้ามาจนวัันนี้้�ได้้ก็็เป็็นเรื่่�องเบญ
คุุณธรรมเครดิิตยููเนี่่�ยน ความซื่่�อสััตย์์ ความเสีียสละ ความรัับผิิดชอบ ความเห็็นใจ

ไม่่ใช่่เรื่่�องง่่ายการก้้าวย่่างสู่่�ความ
สำำ�เร็็จในวัันนี้้�สำำ�หรัับ “สหกรณ์์เครดิิต
ยููเนี่่�ยนเลิิงฮัังสามััคคีี จำำ�กัด” แห่่งบ้้าน
โคกสะอาด ตำำ�บลอุ่่�นจาน อำำ�เภอกุุสุุมาลย์์ 
จัังหวััดสกลนคร ที่่�ผลิิตข้้าวพื้้�นเมืืองและ
ข้้าวหอมมะลิิ 105 บรรจุุถุุงภายใต้้แบรนด์์ 
“กลุ่่�มข้้าวหอมดอกฮััง” เลิิง ภาษาอีีสาน
หมายถึึงที่่�ราบลุ่่�ม ส่่วน ฮััง คืือต้้นรััง 
เมื่่�อนำำ�มารวมกัันจึึงหมายถึึงที่่�ราบเต็็ม
ไปด้้วยต้้นรััง จึึงเป็็นที่่�มาชื่่�อเดิิมของ
หมู่่�บ้านชื่่�อบ้้านน้้อยเลิิงฮััง ก่่อนมา 
เปลี่่�ยนชื่่�อเป็็นบ้้านโคกสะอาดในเวลา
ต่่อมาตามภาษาเรีียกของทางราชการ

“การตั้้�งชื่่�อสหกรณ์์ ชาวบ้้าน
อยากใช้้ชื่่�อเดิิมของหมู่่�บ้านเพื่่�อย้้อน
รำำ�ลึกถึึงอดีีตที่่�มีความสััมพัันธ์์ ผููกพััน
กัันมีีความสามััคคีีกััน จึึงนำำ�มาใช้้เป็็นชื่่�อ
ของสหกรณ์์” นายดาวิิทย์์ พุุทธิิไสย 
เลขานุุการคณะกรรมการสหกรณ์์เครดิิต
ยููเนี่่�ยนเลิิงฮัังสามััคคีี จำำ�กัด ย้้อนอดีีต
ที่่�มาของชื่่�อสหกรณ์์ฯ ที่่�คณะกรรมการ
และสมาชิิกทุุกคนเห็็นพ้้องต้้องกัันใน
การใช้้ชื่่�อจดทะเบีียนจััดตั้้�งสหกรณ์์ฯ

กว่่า 40 ปีีแล้้วที่่�สหกรณ์์แห่่งนี้้�

แปรรูปเพิม่มลูค่าขา้วภายใต้แบรนด์ 
“กลุม่ข้าวหอมดอกฮัง”
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และไว้้วางใจกััน ทำำ�ให้้สามารถขัับเคลื่่�อนสหกรณ์์มาจนถึึงวัันนี้้�
“วัันนี้้�มีเงิินทุุนหมุุนเวีียนอยู่่�ที่่� 120 ล้้านบาท มีีสำำ�นักงานเป็็นของตััวเอง

และที่่�ยังต้้องพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�องคืือการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�พัฒนากระบวนการ
ข้้าว สมาชิิกสหกรณ์์กว่่า 90% มีีอาชีีพทำำ�นาอาศััยน้ำำ��ฝน ทำำ�ได้้ปีีละครั้้�ง แต่่ที่่�เรา
อยู่่�ได้้ เพราะเรานำำ�ผลผลิิตข้้าวที่่�ได้้มาแปรรููปเพิ่่�มมููลค่่าเป็็นผลิิตภััณฑ์์ต่่าง ๆ  อย่่าง
หลากหลายภายใต้้แบรนด์์ “กลุ่่�มข้้าวหอมดอกฮััง” นายดาวิิทย์์ระบุุ

ปััจจุุบัันสหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยนเลิิงฮัังสามััคคีี จำำ�กัด มีีผลิิตภััณฑ์์แปรรููปจาก
ข้้าวหลายชนิิด นอกจากข้้าวหอมบรรจุุถุุง ถุุงละ 1 กิิโลกรััม สนนราคา 120 บาท 
มีีทั้้�งข้้าวขาวดอกมะลิิ 105 ข้้าวหอมนิิล ข้้าวหอมแดง ตลอดจนข้้าวหอมพื้้�นเมืือง
สายพัันธุ์์�ต่าง ๆ มากกว่่า 300 สายพัันธุ์์� แล้้วยัังมีีผลิิตภััณฑ์์แปรรููปจากข้้าว อาทิิ 
สบู่่�ข้าว น้ำำ��มันรำำ�ข้าว ครีีมบำำ�รุงผิิว 

“การทำำ�นาปลููกข้้าวพื้้�นเมืืองหอมดอกฮัังของสมาชิิกสหกรณ์์ เราจะทำำ�นา
แบบประณีีตดั้้�งเดิิมอิินทรีีย์์ 100%  แล้้วก็็ยัังร่่วมกัับสถาบัันการศึึกษาต่่าง ๆ  อาทิิ 
มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ วิิทยาเขตเฉลิิมพระเกีียรติิสกลนคร มหาวิิทยาลััย
ราชภััฏสกลนคร มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลสกลนคร มาทำำ�การวิิจััยสาร
อาหารจากข้้าวแต่่ละชนิิดเพื่่�อให้้เหมาะกัับผู้้�บริิโภค เช่่น ข้้าวเหนีียวแดงเหมาะกัับ
คนเป็็นโรคเบาหวาน ข้้าวฮัับน้้อยเหมาะกัับผู้้�บริิโภคที่่�เป็็นโรคความดัันโลหิิตสููง 
อย่่างนี้้�เป็็นต้้น” เลขานุุการสหกรณ์์ฯ คนเดิิมกล่่าว

ด้้าน นางสาวยุุพดีี สารทอง สหกรณ์์จัังหวััดสกลนคร กล่่าวว่่า ปััจจุุบััน
จัังหวััดสกลนครมีีสหกรณ์์ 89 แห่่ง มีีสมาชิิกทั้้�งสิ้้�น 175,283 คน มีีปริิมาณธุุรกิิจ
รวมของสหกรณ์์กว่่า 37,967 ล้้านบาท มีีกลุ่่�มเกษตรกร 77 กลุ่่�ม มีีสมาชิิกทั้้�งสิ้้�น 

6,135 คน ปริิมาณธุุรกิิจรวมของกลุ่่�ม
เกษตรกรกว่่า 241.75 ล้้านบาท โดย
เฉพาะสหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยนเลิิงฮััง
สามััคคีี จำำ�กัด มีีความโดดเด่่นในเรื่่�อง
ความร่่วมมืือร่่วมแรงร่่วมใจจากสมาชิิก
สููงมาก สหกรณ์์จึึงไม่่ค่่อยมีีปััญหาใน
เรื่่�องหนี้้�  เนื่่�องจากสมาชิิกมีีรายได้้ 
สามารถส่่งคืืนได้้ในเวลาที่่�กำำ�หนด 
นอกจากนั้้�นแล้้วสหกรณ์์แห่่งนี้้�ยังเป็็น
ที่่�ปรึึกษาทางการเงิินที่่�ดีแก่่สมาชิิก โดย
มีีทั้้�งการให้้ความรู้้�ทางการเงิินก่่อนการ
เป็็นสมาชิิก การจััดทำำ�โครงการแก้้ไข
ปััญหาทางการเงิิน ตลอดจนการวางแผน
การใช้้จ่่ายเงิินของสมาชิิกและการ 
ส่่งเสริิมการจััดทำำ�บัญชีีครััวเรืือน

อย่่างไรก็็ตามจากความสำำ�เร็็จ
ดัังกล่่าวทำำ�ให้้สหกรณ์์ฯ ได้้รัับรางวััล
ต่่าง ๆ  มากมาย อาทิิ รางวััลสหกรณ์์ที่่�
มีีผลงานดีีเด่่นรองอัันดัับ 1 ระดัับจัังหวััด 
ประเภทสหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยน เนื่่�องใน
งานวัันสหกรณ์์แห่่งชาติิ ประจำำ�ปี 2564 
รางวััลสหกรณ์์ดีีเด่่นระดัับจัังหวััด ประเภท
สหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยน ประจำำ�ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 รางวััลการบริิหารจััดการที่่�ดี 
(CUQA) และมีีการบริิหารด้้วยหลััก 
ธรรมาภิิบาล ประเภทสหกรณ์์เครดิิต 
ยููเนี่่�ยนต้้นแบบ ประจำำ�ปี 2560 โดยชุุมนุุม
สหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยน แห่่งประเทศไทย 
จำำ�กัด รางวััลการถืือหุ้้�นสะสมต่่อเนื่่�อง
กัับชุุมนุุมสหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยนแห่่ง
ประเทศไทย จำำ�กัด เป็็นสหกรณ์์เครดิิต
ยููเนี่่�ยนต้้นแบบ ประจำำ�ปี 2560 โดย
ชุุมนุุมสหกรณ์์เครดิิตยููเนี่่�ยนแห่่ง
ประเทศไทย จำำ�กัด  รางวััล TOP TEN 
ปริิมาณธุุรกิิจ ประเภทสหกรณ์์เครดิิต
ยููเนี่่�ยน ประจำำ�ปีบััญชีี 2559 จััดโดย
สำำ�นักงานตรวจบััญชีีสหกรณ์์ที่่� 5 และ
รางวััลโครงการประกวดผลงานขัับเคลื่่�อน
ปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงในสหกรณ์์
และกลุ่่�มเกษตรกร ประจำำ�ปี 2560  
อีีกด้้วย
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หัวใจสำ�คัญของการทำ�ธุรกิจ ปฏิเสธไม่ได้เลย
ว่า เงินสด ถือเป็นองค์ประกอบที่สำ�คัญ ที่จะช่วยให้การ
ดำ�เนินการทางธุรกิจเป็นไปได้อย่างราบรื่นไม่ติดขัด และ
เพื่อให้เห็นถึงการเคลื่อนไหวของ Cash Flow ว่ามาจาก
ไหน มีความเคลื่อไหวอย่างไร เรามาทำ�ความรู้จักงบ
กระแสเงินสด ว่ามีส่วนประกอบอะไรบ้าง วิธีการอ่าน 
และตัวอย่างงบกระแสเงินสดที่นิยมใช้ในการวิเคราะห์กัน

งบกระแสเงินสด (Cash Flow) คืออะไร
งบกระแสเงินสด (Statement of Cash Flow) 

คือ งบการเงินที่แสดงการได้มาและการใช้ไปของเงินสด
และรายการเทียบเท่าเงินสดในกิจการ ซึ่งจะแสดงการ
เคลื่อนไหวของเงินสดจากกิจกรรมต่าง ๆ

รายได้ (Income) คือ เงินที่บริษัทได้จากการดำ�เนิน 
ธุรกิจ อาทิ เงินที่ได้จากการขายสินค้าหรือบริการ

รายจ่าย (Expense) คือ เงินที่บริษัทต้องจ่าย
ในการดำ�เนินธุรกิจ อาทิ เงินเดือนพนักงาน ค่าใช้จ่าย
ในการซื้อวัตถุดิบ

ทำ�ไมต้องดู งบกระแสเงินสด
เพราะว่างบกระแสเงินสด หรือ Cash Flow เป็น

งบการเงินที่มีประโยชน์อย่างมากสำ�หรับเจ้าของธุรกิจ  
ที่จะช่วยวิเคราะห์สภาพคล่อง แหล่งที่มาของเงินสด และ
การใช้จ่าย และนี่คือเหตุผลที่ทำ�ไมเจ้าของธุรกิจถึงต้อง
ดูงบกระแสเงินสด

ทำ�ให้เจ้าของธุรกิจทราบถึงสภาพคล่องในการ
ดำ�เนินกิจการ ว่ามีงบกระแสเงินสด หรือ Cash Flow 
เพียงพอในการดำ�เนินงาน ชำ�ระหนี้ และแบ่งปันผล
ตอบแทนหรือไม่

ทำ�ให้เจ้าของธุรกิจทราบถึงการเปลี่ยนแปลงใน
โครงสร้างทางการเงินของกิจการ ว่ามีการกู้ยืมเงิน ชำ�ระหน้ี 
จ่ายปันผล หรือออกหุ้นอย่างไร
3 กิจกรรมในงบกระแสเงินสด มีอะไรบ้าง

งบกระแสเงินสด หรือ Cash Flow ที่ไหลเข้า
และไหลออกจากธุรกิจ สะท้อนถึงสภาพคล่อง แหล่งที่มา 
และการใช้จ่ายของเงินสดในกิจการ โดยงบกระแสเงินสด 
หรือ Cash Flow จะแบ่งออกเป็น 3 กิจกรรมหลัก ได้แก่

รูจั้กงบกระแสเงินสด 
เพือ่สภาพคล่องของธุรกิจ
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1. กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน (Cash 
Flow from Operating Activities - CFO) 

หมายถึง กระแสเงินสดที่เกิดจากการดำ�เนิน
ธุรกิจ ประกอบด้วยรายการรับและจ่ายเงินสดที่เกิดขึ้น
จากกิจกรรมหลักของกิจการ เช่น รายได้จากการขาย 
สินค้าหรือบริการ ต้นทุนขาย ค่าเสื่อมราคา ค่าเช่า ค่าจ้าง  
ค่าภาษี

2. กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน (Cash 
Flow from Investing Activities - CFI) 

หมายถึง กระแสเงินสดที่เกิดจากการลงทุนต่าง ๆ   
จากการได้มาและจำ�หน่ายสินทรัพย์ระยะยาวต่าง ๆ  
เช่น เครื่องจักร อุปกรณ์ ที่ดิน อาคาร หรือการลงทุนใน
หลักทรัพย์หรือกิจการอื่น

3. กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงินทุน 
(Cash Flow from Financing Activities - CFF) 

หมายถึง กระแสเงินสดที่เกิดจากการจัดหาเงิน
ทุนจากภายนอกกิจการ หรือการใช้เงินทุนจากภายใน
กิจการ เช่น การกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงิน การซื้อคืน
หุ้น หรือการจ่ายปันผล

สรุปสมการงบกระแสเงินสด
สมการงบกระแสเงินสด คือ สมการที่แสดงความ

สัมพันธ์ระหว่างเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ตั้งแต่
ต้นงวดไปจนถึงปลายงวด โดยสมการงบกระแสเงินสด
สามารถเขียนได้ ดังนี้

 เงินสดต้นงวด = เงินสดปลายงวด + กระแส
เงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน (CFO) + กระแสเงินสด
จากกิจกรรมลงทุน (CFI) + กระแสเงินสดจากกิจกรรม
การจัดหาเงิน (CFF)

สรุปงบกระแสเงินสดที่ดีควรเป็นแบบไหน
งบกระแสเงินสด หรือ Cash Flow ที่ดีขึ้นอยู่กับ

ลักษณะของกิจการและวัตถุประสงค์ของผู้อ่านงบ แต่ใน
หลักการ งบกระแสเงินสดที่ดีควรมีลักษณะดังต่อไปนี้

1. มีกระแสเงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงานเป็นบวก  
กระแสเงินสด หรือ Cash Flow จากกิจกรรม

ดำ�เนินงานเป็นตัวสะท้อนถึงความสามารถในการสร้าง
รายได้และกระแสเงินสดจากการดำ�เนินธุรกิจของกิจการ 
หากกิจการมีกระแสเงินสด หรือ Cash Flow จากกิจกรรม
ดำ�เนินงานเป็นบวก แสดงว่ากิจการมีความสามารถใน



การสร้างรายได้และกระแสเงินสดจากการดำ�เนินธุรกิจ 
ซึ่งส่งผลดีต่อสภาพคล่องของกิจการ

2. มีกระแสเงินสดสุทธิเป็นบวก  
กระแสเงินสดสุทธิเป็นตัวสะท้อนถึงความสามารถ

ในการสร้างกระแสเงินสดสุทธิจากการดำ�เนินงานและ
การลงทุนของกิจการ หากกิจการมีกระแสเงินสดสุทธิ
เป็นบวก แสดงว่ากิจการมีความสามารถในการทำ�กำ�ไร
และความสามารถในการจ่ายชำ�ระหนี้

3. กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุนสอดคล้อง
กับแผนการลงทุนของกิจการ 

หากกระแสเงินสด หรือ Cash Flow จากกิจกรรม
ลงทุนสอดคล้องกับแผนการลงทุนของกิจการ แสดงว่า
กิจการมีการวางแผนการลงทุนอย่างรอบคอบ

4. กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงินทุน
สอดคล้องกับแผนทางการเงินของกิจการ

กระแสเงินสด หรือ Cash Flow จากกิจกรรม

จัดหาเงินทุนเป็นตัวสะท้อนถึงการจัดหาเงินทุนของกิจการ 
หากกระแสเงินสด หรือ Cash Flow จากกิจกรรมจัดหา
เงินทุนสอดคล้องกับแผนทางการเงินของกิจการ แสดงว่า
กิจการมีการวางแผนทางการเงินอย่างรอบคอบ

สรุปได้ว่า งบกระแสเงินสด หรือ Cash Flow 
ที่ดีควรมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงานเป็นบวก 
กระแสเงินสดสุทธิเป็นบวก กระแสเงินสดจากกิจกรรม
ลงทุนสอดคล้องกับแผนการลงทุนของกิจการ และ
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงินทุนสอดคล้องกับ
แผนทางการเงินของกิจการ และถ้าคุณคือเจ้าของกิจการ
ที่กำ�ลังมองหาตัวช่วยจัดการบริหารเงินของธุรกิจคุณให้
ทะยานต่อไปได้ไม่มีสะดุด

ที่มา : https://krungthai.com/th/financial-partner/
learn-financial/1856
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เอกสารประกอบการสมัครเอกสารประกอบการสมัคร
1.ใบรับรองแพทย์โรงพยาบาลของรัฐ หรือสถานพยาบาลของรัฐ
   ฉบบัจริงอายุไม่เกนิ 30 วนั นับถึงวนัที�สมัคร
1.ใบรับรองแพทย์โรงพยาบาลของรัฐ หรือสถานพยาบาลของรัฐ
   ฉบบัจริงอายุไม่เกนิ 30 วนั นับถึงวนัที�สมัคร
2.แบบคํารับรองสุขภาพตนเอง สส.ชสอ.ส.5 (30 ก.ย. 63)2.แบบคํารับรองสุขภาพตนเอง สส.ชสอ.ส.5 (30 ก.ย. 63)
3.สําเนาบตัรประชาชน, สําเนาทะเบยีนบา้นของผูส้มัคร3.สําเนาบตัรประชาชน, สําเนาทะเบยีนบา้นของผูส้มัคร
4.สําเนาบตัรประชาชน, สําเนาทะเบยีนบา้นของผู้รับเงนิสงเคราะห์4.สําเนาบตัรประชาชน, สําเนาทะเบยีนบา้นของผู้รับเงนิสงเคราะห์
������������������������������������
   สหกรณอ์อมทรัพย์ตน้สังกดั
5.หลักฐานการเป�นสมาชกิประเภทสาม�ัของ
   สหกรณ์ออมทรัพย์ตน้สังกดั
6.รูปถา่ยผูส้มคัรแบบเตม็ตวัในวนัที�สมคัร ณ ศูนย์ประสานงาน6.รูปถา่ยผูส้มคัรแบบเตม็ตวัในวนัที�สมคัร ณ ศูนย์ประสานงาน

เอกสารประกอบการสมัครเอกสารประกอบการสมัคร

มั�นคง โปร่งใส ใส่ใจสมาชกิมั�นคง โปร่งใส ใส่ใจสมาชกิ
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1.ใบรับรองแพทย์โรงพยาบาลของรัฐ หรือสถานพยาบาลของรัฐ
   ฉบบัจริงอายุไม่เกนิ 30 วนั นับถึงวนัที�สมัคร
1.ใบรับรองแพทย์โรงพยาบาลของรัฐ หรือสถานพยาบาลของรัฐ
   ฉบบัจริงอายุไม่เกนิ 30 วนั นับถึงวนัที�สมัคร
2.แบบคํารับรองสุขภาพตนเอง สส.ชสอ.ส.5 (30 ก.ย. 63)2.แบบคํารับรองสุขภาพตนเอง สส.ชสอ.ส.5 (30 ก.ย. 63)
3.สําเนาบตัรประชาชน, สําเนาทะเบยีนบา้นของผูส้มัคร3.สําเนาบตัรประชาชน, สําเนาทะเบยีนบา้นของผูส้มัคร
4.สําเนาบตัรประชาชน, สําเนาทะเบยีนบา้นของผู้รับเงนิสงเคราะห์4.สําเนาบตัรประชาชน, สําเนาทะเบยีนบา้นของผู้รับเงนิสงเคราะห์
������������������������������������
   สหกรณอ์อมทรัพยต์น้สังกดั
5.หลักฐานการเป�นสมาชกิประเภทสาม�ัของ
   สหกรณ์ออมทรัพยต์น้สังกดั
6.รูปถ่ายผูส้มัครแบบเตม็ตวัในวนัที�สมคัร ณ ศูนยป์ระสานงาน6.รูปถ่ายผูส้มัครแบบเตม็ตวัในวนัที�สมคัร ณ ศูนยป์ระสานงาน

(หนึ�งหมื�นห้าพันหกร้อยแปดสิบเก้าล้านห้าแสนหกหมื�นสามพันหนึ�งร้อยสี�สิบสี�บาทแปดสิบสี�สตางค์)(หนึ�งหมื�นห้าพันหกร้อยแปดสิบเก้าล้านห้าแสนหกหมื�นสามพันหนึ�งร้อยสี�สิบสี�บาทแปดสิบสี�สตางค์)
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